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1. Страницы истории Яснополянского детского дома.

Этот дом выходит навстречу из глубины липовой аллеи, из густого запаха цветников, торжественный - с белыми колоннами, изящным балконом. У этих  белых колонн, у березовой рощи, липовой аллеи и открытых настежь дверей есть своя история. Из множества таких историй складывается одна большая  история дома - детского дома Ясной Поляны...

Яснополянский детский дом, расположенный вблизи знаменитой усадьбы Л.Н. Толстого, был  создан в 1948 г. для детей погибших во Второй мировой войне воинов. Основателем и первым директором детского дома стала Фаина Андреевна Соколова. Заслуженный учитель России, кавалер орденов Ленина и Октябрьской революции, отличник народного просвещения, она 43 года руководила созданным ею детским домом. Десятки лет удивляла она своих коллег неиссякаемой энергией, одержимостью, умением сделать счастливым любого ребенка, попавшего в ее дом. За годы своего существования детский дом превратился в неотъемлемую часть яснополянского мира. Благодаря традициям и особой атмосфере добра и домашнего уюта, созданной усилиями старейших сотрудников, детский дом получил широкую известность. 

Сначала Яснополянский дом мыслился как специальный дом для девочек. Но у многих из них нашлись братья и сестры. Фаина Андреевна решила соединить их. Она мечтала сделать дом не казенным учреждением, а большой, дружной семьей. Встречи братьев и сестер помогли отогреть души травмированных несчастьем детей. И  для  них она стала Мамой. Одной на всех.

Опыт детского дома не раз обобщался на коллегиях Министерства образования Российской Федерации, на Президиуме Академии педагогических наук. О традициях детского дома рассказывалось на страницах газет и журналов, о жизни коллектива детей и взрослых снимались фильмы россий​скими и зарубежными киностудиями. Детскому дому посвящено несколько книг: С.А. Воскобойниковой «Нет чужих детей», Г. И. Севериной «Дом Соколовой», Ф.А. Соколовой «Дом род​ной» и «Закон добра». 

Воспитательная система Ф.А. Соколовой начала создаваться на яснополянской земле, где всегда бережно сохранялись традиции толстовской педагогики. Это во многом определило взгляды на воспитание молодого директора детского дома. Идеалом в педагогике для нее уже тогда стал Л.Н. Толстой.  Ф.А. Соколову привлекли те же идеи яснополянского мыслителя, что и Я. Корчака ( достижение в процессе воспитания «наибольшей гармонии развития ребенка в смысле правды, красоты и добра», любви к воспитаннику, ненасильственного воспитания.  

Для детей, чьи души были изранены войной, усадьба Ясная Поляна, произведения и сама жизнь Л.Н. Толстого стали важнейшими средствами воспитания, «оживления» детской души. Воспитатели вместе с детьми читали его книги, вспоминали сказки, ходили на экскурсии в музей. Чудесные картины детства, проведенного Толстым в этих местах, пленяли девочек. Талант писателя возрождал в воспитанницах любовь к жизни, что подтверждают их письма, хранящиеся в музее детского дома. В одном из писем выпускница детского дома Валя Федюшкина, ставшая учителем, признается, что в ее квартире на самом видном месте висит портрет Л.Н. Толстого. В письме она рассказывает о том, как в детском доме воспитанницы пели романс «Ключ», упоминаемый Толстым «Войне и мире», вспоминает рассказы о великом писателе его личного секретаря и биографа В.Ф. Булгакова, который был частым гостем в детском доме. «Как это здорово, - пишет она, - что наши воспитатели придавали этому большое значение!».

Идеи Л.Н. Толстого определили главную цель педагогики Ф.А. Соколовой ( обеспечение «максимального гармонического развития каждой личности, реализацию ее трудового, нравственного и творческого потенциала, совершенствование человека на принципах добра и справедливости». Свой высший моральный и профессиональный долг Ф.А. Соколова видела в воспитании детей по законам чести и совести. Больше всего она боялась воспитать конформистов. Она пыталась убедить своих питомцев, что только стремление построить жизнь на принципе справедливости и законе добра может принести успех, счастье и благополучие в жизни. «Закон добра» становится главным принципом воспитательной системы детского дома. 

Традиции педагогики ненасилия, заложенные на толстовской земле, получили дальнейшее развитие в детском доме. Одна из самых главных заповедей яснополянских педагогов гласила: «Без наказаний! Только убеждение и личный пример». Ф.А. Соколова была уверена: «Чем более способен педагог, тем меньше принуждения требуется ему в его нелегкой работе. Таланту оно чуждо вообще». Она считала, что воспитателю необходимо показать ребенку его лучшие свойства. Воспитатель, по ее мнению,  должен опасаться, как бы в своем благородном рвении воспитать человека «не разнести на части его самого». В доме существовал строгий запрет на наказания лишением удовольствия и трудом. Труд – естественная потребность человека. 

Не случайно труд в Яснополянском детском доме, как и в детских домах Я. Корчака, стал системообразующим видом деятельности. Со дня основания детского дома воспитатели и дети все, что могли, делали своими руками. Сохранившееся живописное полотно запечатлело здание детского дома в первые годы его существования: серая бесформенная каменная коробка, мрачный пейзаж – ни одного деревца. Но вскоре все вокруг преобразилось. В апреле 1948 г. вскопали землю под цветники и огороды, заложили фруктовый сад на 1300 корней. Солнечным майским днем 1950 г. принесли из леса тоненькие липки и посадили въездную аллею, назвав ее «Первомайской». Ровесница детского дома, эта аллея и сегодня радует взгляд, напоминая о первых его обитателях. 

Ф.А. Соколова считала, что в доме все должно быть прекрасно, что в нем не должно быть казарменной атмосферы. И первое – это море цветов, олицетворяющих детство, радость и красоту: детство и цветы неотделимы. Дети и воспитатели вместе обсуждали разбивку клумб и планировку цветника с прилегающими дорожками. Исторические фотографии донесли до нас вид этого цветника: роскошный ковер из флоксов, алых маков, резеды, роз. Цветы, выращенные яснополянцами, не раз экспонировались на самых престижных выставках в Москве, вызывая гордость детей и взрослых. К пятилетию детского дома были построены летняя веранда, классные комнаты, новые спальни, сооружен «парадный подъезд»: двухэтажный фасад здания с круглыми белыми колоннами и портиком, напоминающим старинную усадьбу. Со временем на территории детского дома, занимавшей 15 га, разместились теплица, швейная мастерская, животноводческая ферма, снабжавшая детей свежими продуктами, небольшой пруд. Активная трудовая деятельность способствовала социальной адаптации воспитанников, развивала самостоятельность и ответственность и даже приносила доход до 40 тысяч руб. в год. В совместной трудовой деятельности складывался единый коллектив детей и взрослых. 
В Яснополянском детском доме уделяли большое внимание развитию детского самоуправления, которое, по мнению Ф.А. Соколовой, способствует саморазвитию ребенка, его самовоспитанию. Однако специфика  воспитательной системы яснополянского педагога в большей степени определялась другими особенностями. 

Размышляя о детском доме, Ф.А. Соколова признавалась, что ее идеалом был семейный уклад жизни. Поэтому руководимый ею детский дом менее всего напоминал сиротское учреждение. Как автор воспитательной системы, ориентированной на семейное воспитание, она стремилась «создать большую дружную семью, объединяющую десятки людей - взрослых и малышей, живущих и работающих под одной крышей, спаянных любовью, заботою друг о друге, уважением каждого и всех». Поэтому, опережая время, она, вопреки всем рекомендациям методистов, создала в детском доме разновозрастные группы (по типу многодетной семьи). В этом педагоги детского дома видели залог «воспитания благородства отношений между старшими и младшими, для ощущения большой дружной семьи, в которой растут дети всех возрастов». Только сегодня психологи и педагоги интернатных учреждений пришли к осознанию необходимости создания разновозрастных групп. Однако в большинстве учреждений для детей-сирот для удобства организации воспитательного процесса до сих пор сохраняются одновозрастные группы. Отношения в Яснополянском детском доме между педагогами и детьми, между воспитанниками строились на основе любви, заботы, уважения и взаимопомощи. 

В эпоху, когда главным принципом воспитания был принцип воспитания «в коллективе, через коллектив и для коллектива», Ф.А. Соколова отстаивала принцип индивидуального подхода к ребенку. «Воспитание коллективизма – это хорошо, но коллектив состоит из отдельных личностей. Чтобы воспитать личность, надо каждому ребенку уделять особое внимание», - утверждала она на экзамене по педагогике в педагогическом институте, вызывая обвинения в воспитании индивидуалистов. Однако она, хорошо знакомая с системой А.С. Макаренко, использовала в воспитании и лучшие возможности коллектива. Детский совет был органом, обладающим реальной властью в детском доме. Однако он никогда, как и в детских домах Я. Корчака, не был карательным органом, скорее, напоминал семейный совет большой дружной семьи. 

С развитием воспитательной системы появились новые интересные виды деятельности. Ф.А. Соколова понимала, что разнообразия в жизни детей, лишенных семьи, немного. И она решила познакомить своих воспитанников с огромной страной, в которой они живут и о которой знают только по книгам. В середине 60-х годов по инициативе директора, поддержанной детьми и педагогами, началось «большое путешествие по городам и республикам с целью познания мира». 

В книгах Ф.А. Соколовой и других авторов,  посвященных детскому дому, названо много интересных форм работы педагогов с воспитанниками, направленных на развитие познавательной активности детей: экскурсии, походы, встречи с интересными людьми, туристические поездки и др. Путешествие в большой мир (в Спасское-Лутовиново, Москву, Крым, Ленинград, Карпаты, на Урал), знакомство со своей страной  стало новой формой воспитания любви к своей родине и интереса к знаниям. Постепенно традицией стали не только сами поездки, но и подготовка к ним, а также отчетные вечера, которые устраивали для тех, кто не смог отправиться в поездку вместе со всеми. Путешественников ждали с нетерпением и торжественно готовились к их встрече. Вскоре учителя в школе отметили увеличение интереса ребят к учебе, рост учебной мотивации. А с весны 1967 г. начались ежегодные заграничные поездки детей в Чехию и Словакию. В период подготовки к поездкам Ф.А. Соколова наблюдала за своими питомцами: нет ли поверхностных, легких настроений, как перед занимательной прогулкой? Ей хотелось, чтобы ее воспитанники ощущали себя не сторонними наблюдателями, а активной творческой силой.

Важную роль в развитии детей Ф.А. Соколова отводила организации эстетической, творческой среды, что, по мнению автора воспитательной системы, является важным средством воспитания счастливого человека. В доме действовал принцип: «Там, где дети, все должно быть прекрасно». В течение многих лет в детском доме работали балетный, танцевальный кружки, воспитанников обучали музыке. В. Федюшкина в письме, адресованном в детский дом, вспоминает о «незабываемых вечерах», которые проходили в детском доме: «За окном воет вьюга, темно. А в нашем зале уютный свет из-под голубого абажура, тепло от батарей, а главное, от людей, которые всегда с нами. В углу у пианино Соловьева Елизавета Васильевна. Она негромко играет нам Чайковского, Глинку, Моцарта. Как обязаны мы ей своим музыкальным развитием, умением понимать серьезную музыку, любовью к русскому романсу!». Хранящиеся в музее детского дома многочисленные дипломы, грамоты, фотографии 60-х-70-х годов напоминают об успехах и многочисленных победах яснополянцев в смотрах и конкурсах художественной самодеятельности, популярных в те годы. В результате приобщения воспитанников к музыкальной, танцевальной культуре, изобразительному искусству развивалась эмоциональная сфера детей-сирот, достигался высокий уровень эстетической воспитанности. 

Эстетический подход был у педагогов и к внешнему виду воспитанников и интерьеру дома. У воспитанников Фаины Андреевны никогда не было «униформы» – одинаковой одежды «детдомовских» детей: педагоги понимали, что одежда формирует индивидуальный внутренний мир ребенка. Конечно, не сразу у детей появились красивая одежда, яркие ковры, дорогие игрушки, картины и  книги -  все то, что украшает жизнь, делает ее удобной, радостной, дает покой и отдых после кипучего трудового дня. Однако этот со вкусом и любовью созданный комфорт никогда не был самоцелью для директора, а лишь одним из cpедств воспитания счастливого, гармонично развитого человека. Так понимали свою высокую миссию директор и ее единомышленники.

Особую роль в своей воспитательной системе Ф.А. Соколова отводила личности педагога-воспитателя. По ее мнению, педагог должен обладать следующими качествами: нести воспитанникам высокую идею – идею добра и жизни для блага других, подвижничеством в ее достижении, духовной несгибаемостью, бескорыстием, всеобщей культурой, талантом, имя которому – индивидуальность,  талантом общения. 

Прошло немало времени, пока глубоко продуманная, проверенная умом и сердцем система воспитания в детском доме позволила детям, воспитывавшимся здесь, забыть удары судьбы и личные трагедии. До сих пор в музее детского дома хранятся письма выпускников, адресованные Ф.А. Соколовой, в которых дается самая высокая оценка деятельности директора – их Мамы. 

Из письма Веры Митусовой, выпускницы 1968 ГОДА: 

 «Дороги, дороги... Их много, и все они такие разные. Есть прямые широкие магистрали, есть только что вырубленные таежные просеки. Уходят по этим дорогам ее дети, уносят с собой кусочек ее материнского сердца, заботу, тепло, память о своем согретом детстве. А ей снова остаются заботы, тревоги, бессонные ночи, думы о тех, кого еще надо поднимать, чье разрушенное детство надо лечить.

Нужно, потому что она — Мать!

Она самый дорогой наш человек, наша мама. Это сознаешь нескоро. Мысль об этом приходит, когда позади детство и надо оставлять этот, ставший родным, дом. Только тогда понимаешь, как много для тебя значит Фаина Андреевна — директор детского дома.

Директор. Как это сухо, официально! На самом деле за этим словом сотни осиротевших детей, нашедших свою семью, счастье. За ним тысячи больших и малых забот, легших на слабые плечи женщины, взявшей на себя ответственность за искалеченные детские судьбы. Тратила силы, здоровье, чтобы вырастить, накормить, одеть, дать радость, чтобы дети ее не были хуже других.

И потянулись к ней, к этой доброй женщине и чудесному педагогу детские сердца. Все стало общим: радость, печали, беды и победы.

И уже сотни выросших девочек и мальчиков ушли из ее дома, нашли любимое дело, создали свои семьи. А она каждый день получает письма, читает, радуется, переживает.

У кого-то неудачно сложилась личная жизнь, у кого-то слишком отчаянные ребята в классе... И она отвечает, советует, помогает.

Долгая, славная жизнь, половина которой отдана этому дому, милой Ясной Поляне.

А дети уходят: «Живите счастливо, дети мои!»— говорит она нам, взрослым, потому что все мы ее дети.

Мама! Наша милая мама! Прости нас за все горести, что причинили тебе. Спасибо за твои добрые руки, ласкавшие нас, спасибо за наше детство и юность, за обретенное счастье. Прими от нас низкий дочерний и сыновний поклон!».

Высокая оценка деятельности других педагогов детского дома, коллег Ф.А. Соколовой,  их бывшими воспитанниками содержится в письмах,  хранящихся в музее детского дома.

При Фаине Андреевне у Яснополянского детского дома появилось много друзей. В разное время детский дом посещали известные писатели, художники, артисты, режиссеры, космонавты. Среди них – Константин Симонов, Константин Федин, Александр Твардовский, Сергей Герасимов и Тамара Макарова и многие другие. Книга отзывов сохранила их впечатления от встреч с детьми.  Вот что писал после общения с яснополянскими детьми и педагогами известный режиссер С.А. Герасимов: «Очень приятно, оценивая достижения детского дома в Ясной Поляне, вспомнить об участии его воспитанников в съемках фильма «Лев Толстой». А вы оставили у съемочного коллектива наилучшее впечатление своей вдумчивостью, скромностью и отзывчивостью. А что еще можно требовать от человека? Благодарим весь коллектив дома за работу с детьми, продолжающую великое дело Льва Толстого».

Таким образом, анализ педагогического опыта Ф.А. Соколовой, использовавшей в своей деятельности некоторые идеи Л.Н. Толстого,  позволяет нам выявить следующие общие черты ее авторской гуманистической воспитательной системы: главными целями воспитания провозглашались счастье ребенка, его гармоническое, свободное развитие; в основе воспитательной системы лежат принципы ненасилия, безусловного уважения личности и прав ребенка, любви и доверия к нему; взаимодействие воспитания и самовоспитания; признается необходимость развития наряду с трудовой деятельностью других видов деятельности (познавательной, деятельности по интересам и др.), способствующих развитию природных задатков ребенка; отношения на всех уровнях выстраиваются на основе сотрудничества, уважения, признания самостоятельности воспитанников. 

Опыт Ф.А. Соколовой является значимым источником новых идей в поисках эффективных средств гуманизации воспитания как в условиях современной образовательной системы в целом, так и в условиях конкретных учреждений для детей-сирот.

Вместе с тем можно утверждать, что большинство общегуманистических и педагогических идей Л.Н. Толстого не были в должной мере востребованы педагогической практикой. 

2. РАЗРАБОТКА И РЕАЛИЗАЦИЯ МОДЕЛИ ГУМАНИСТИЧЕСКОЙ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ДЕТСКОГО ДОМА,  ОСНОВАННОЙ НА ФИЛОСОФСКО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ИДЕЯХ Л.Н. ТОЛСТОГО

Философско-педагогическое учение Л.Н. Толстого и теоретические основы духовного развития личности ребенка, разработанные НИЛ «Школа Л.Н. Толстого», а также педагогический опыт Ф.А. Соколовой стали основой построения современной воспитательной системы Яснополянского детского дома.

2. 2. РАЗРАБОТКА КОНЦЕПЦИИ РАЗВИТИЯ ЯСНОПОЛЯНСКОГО ДЕТСКОГО ДОМА

Время потребовало перестройки всей воспитательной деятельности детского дома. Последний этап развития воспитательной системы, созданной в 40(80-е годы Ф.А. Соколовой, не перешел в стадию обновления, а с уходом из детского дома в 1982 г. ее автора и приходом в него нового руководства, не воспринявшего гуманистические идеи, закончился гибелью системы: были утрачены традиции дома, включая детское самоуправление, распался когда-то дружный коллектив, закрылись кружки и музей истории детского дома – хранилище памяти и традиций дома. Однако воспитательная система Ф.А. Соколовой показала свою жизнеспособность.

Возрождение гуманистических традиций данного учреждения началось с назначения в 1987 г. директором детского дома воспитанницы Ф.А. Соколовой, выпускницы Яснополянского детского дома Т.Д. Алексеевой. Контент-анализ интервью с Т.Д. Алексеевой, а также анализ материалов архива учреждения позволили в следующем периоде развития детского дома  выделить несколько этапов:

1987–1994 г. г. – восстановление режима стабильного функционирования детского дома, возрождение его воспитательных традиций, формирование стабильного коллектива, восстановление музея дома, организация деятельности по интересам;

1994–1995 г. г. – открытие на базе детского дома филиала Тульской областной музыкальной школы, а под руководством ученых ТГПУ им. Л.Н. Толстого ( класса соци​альной реабилитации; создание службы социальной защиты воспитанников. 

Данные нововведения демонстрировали попытку нового директора решить ряд проблем воспитанников и жизнедеятельности учреждения в целом. Однако они не носили системного характера. 

В 1995 г. перед детским домом встал вопрос о дальнейших путях развития учреждения. В преобразовании детского дома педагогами был избран системный путь, который М.М. Поташником, В.С. Лазаревым и их коллегами характеризуется как предполагающий полную реконструкцию образовательного учреждения, затрагивающую все компоненты деятельности (цели, содержание, организацию, технологии и т. д.), все структуры, связи, звенья, участки. При таком подходе меняется статус учреждения, оно превращается в новое образовательное учреждение.

Основной путь к обновлению образовательного учреждения педагоги учреждения видели в построении гуманистической воспитательной системы, основанной на философско-педагогических идеях Л.Н. Толстого.  

Деятельность педагогического коллектива Яснополянского детского дома по разработке и реализации модели воспитательной системы осуществлялась с 1995 по 2001 г. Первый этап моделирования включал разработку концепции развития детского дома, определившей подходы к моделированию воспитательной системы. Группу по разработке Концепции, в которую вошли члены НИЛ «Школа Л.Н. Толстого», педагоги детского дома, возглавил научный руководитель НИЛ, кандидат филологических наук В.Б. Ремизов. В этом же году Яснополянский детский дом стал экспериментальной площадкой НИЛ «Школа Л.Н. Толстого».

В.Б.Ремизов - кандидат филологических наук, зав. НИЛ «Школа Л.Н. Толстого», профессор кафедры Духовного наследия Л.Н. Толстого ТГПУ им. Л.Н. Толстого, член Федерального экспертного совета Министерства образования РФ, с 2001г. – директор Государственного музея Л.Н. Толстого (Москва). Толстовед, автор многочисленных статей и книг, посвященных художественному, философскому и педагогическому наследию Л.Н. Толстого. 

С 29 сентября 1998 г. Яснополянский детский дом является Федеральной экспериментальной площадкой Министерства обра​зования РФ. Сотрудники детского дома работают в тесном сотрудничестве с коллективом НИЛ «Школа Л.Н. Толстого», с научными сотрудниками музея-усадьбы «Ясная Поляна», учеными ТГПУ им. Л.Н. Толстого. Руководит экспериментом заместитель директора по научной работе Т.Т. Бурлакова. 

Бурлакова Тамара Тихоновна - доцент кафедры Духовного наследия Л.Н. Толстого ТГПУ им. Л.Н. Толстого, кандидат педагогических наук, автор ряда статей, посвященных творчеству Толстого и проблемам воспитания детей-сирот. Автор книги «Мир памяти: Толстовские места Тульского края» (Тула,1999), «Гуманистическая воспитательная система детского дома: Реализация философско-педагогических идей Л.Н. Толстого в практике Яснополянского детского дома. – Тула, 2001).

Базовая идея концепции ( создание условий для духовного и физического развития личности ребенка. 

 Базовая идея предполагала и решение специфических задач: внедрение многопланового и регионально ориентированного со​циального и профессионального образования и подготовку воспитан​ников к самостоятельной жизни; возрождение в Ясной Поляне высокой культуры  земледелия и ор​ганизацию школы юного фермера с многопрофильной специализацией; организацию воспитания на основе положительных традиций национальной культуры и  русской семьи; поэтапное преобразование  детского  дома  в   Яснополянский центр «Детство» с целью  перехода  от массовой формы воспитания и обучения детей к формам семейного воспитания (по типу русской общины, состоящей из многодетных семей).


Концепция содержала ориентиры на достижения мировой гуманистической мысли, на философско-педагогические идеи Л.Н. Толстого, принципы педагогики ненасилия. В концепции подчеркивалась необходимость при организации воспитательной деятельности учитывать психологические особенности развития детей-сирот, определялись философско-психологические основы духовного развития ребенка. 

Главная задача будущего центра ( формирование у ребенка целостного и  ценностного  восприятия  мира и своего отношения к нему. 

Главный метод  обучения  и  воспитания ( метод свободного выбора на осно​ве соотнесенности  опыта  ребенка  с  опытом наставника,  русской семьи, народа, человечества.

Концепция ориентировала педагогов на индивидуально-личностное воспитание входящего в жизнь человека и определяла следующие основные направления и принципы деятельности:

· знание особенностей каждого  ребенка (ребенок ( гармоничное  и целостное существо, цель, а не средство образовательного процесса); обеспечение развития индивидуальных способностей ребенка  на основе народно-исторической и родовой сущности;

· отказ от насилия в пользу усилия;

· закрепление свободы выбора за педагогом и воспитанником;

· целесообразность и достаточность передаваемых ребенку в процессе воспитания знаний; форми​рование понятийного  аппарата, умений, навыков  с опорой на возрастные и индивиду​альные особенности ребенка и принципы  комплексного  развивающего общения;

· единство и непрерывность образования, воспитания и развития, переходящих в самообразование, самовоспитание, саморазвитие;

· восстановление у детей утраченного «базового доверия к миру», развитие чувства защищенности,  преодоление в их соз​нании комплекса неполноценности, формирование навыков противосто​яния отрицательным явлениям окружающей действительности;

· улучшение среды обитания воспитанников и наставников центра; 

· создание атмосферы, благоприятствующей развитию реме​сел;

· создание центра дополнительного образования и отдыха, включающего в себя музыкальную  школу,  изостудию,  предмет​но-ориентированные кабинеты, комнату психологической разгрузки, библиотеку с читальным залом, аудио-, видео-, фонотеку, игровые комнаты для детей младшего и среднего возраста, концертно-репетиционный зал, зимний сад, театральную студию, музей истории детского дома, комнаты отдыха и т.д.;

· организация спортивного комплекса, включающего в себя  спортивные залы (летний и зимний),  площадки для большого тенниса и городков,  конный вольер,  детские  открытые спортивные площадки;

· повышение уровня эстетики быта, создание условий для индивидуальной работы ребенка, для общения детей меж​ду собой и с наставниками (по типу «домашнего угол​ка» и гостиной яснополянского дома писателя);

· включение в воспитательную среду окружающей природы: создание «лесных классов»,  гармонично впи​санных в пейзаж беседок,  очистка водоема, создание зоны отдыха, площадок для танцев и аттракционов.
Концепция как совокупность педагогических идей, как идеальный образ будущего Дома стала основой для создания модели гуманистической воспитательной системы.

2.3. ДИАГНОСТИКО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Разработке модели воспитательной системы предшествовала  диагностико-аналитическая деятельность, направленная на определение «проблемного поля» (Е.Н. Степанов), т. е. выявление круга проблем в организации воспитательного процесса и развитии воспитанников. Использованные в ходе диагностико-аналитического исследования методики позволили глубоко и детально проанализировать и объективно оценить состояние и эффективность функционирования учреждения, выявить его наиболее важные достижения и основные недостатки и проблемы. 

ИССЛЕДОВАНИЕ ВОСПИТАННИКОВ

Одной из задач стало определение уровня духовного и физического развития воспитанников, их мотивационно-потребностной сферы, удовлетворенности детей жизнедеятельностью детского дома и их психологической комфортности, профессионального уровня педагогического коллектива и уровня его сплоченности, потенциала воспитательной среды, отношений между членами коллектива, степени социальной активности детей. 

При исследовании были использованы следующие методики: 

· для выявления уровня духовного развития воспитанников ( тесты на определение уровня абстрактно-логического мышления детей 6-10 лет (тест И.В. Ежова) и 10-14 лет (сокращенный вариант теста Равена), вербально-логического мышления (адаптивный вариант шкал теста Амтхауэра), комплексный тест оценки базисных компонент духовного развития личности (ОКДР) и тест для родителей «Комплексная оценка развития личности ребенка», адаптированный к условиям детского дома (разработаны И.В. Ежовым); 

· для изучения уровня комфортности и удовлетворенности воспитанников жизнедеятельностью детского дома ( методики «Удовлетворенность жизнью в детском доме» и «Уровень комфортности в детском доме» для воспитанников (модифицированные и адаптированные к условиям детского дома варианты методик А.А. Андреева);

· для исследования отношений между детьми и педагогами ( анкета «Воспитатель глазами воспитанника»;

· с целью выявления уровня социальной активности воспитанников – анкета «Если бы я был директором детского дома»;

· уровень профессионализма педагогического коллектива был выявлен с помощью анкетирования «Развитие личности педагога» и путем сравнения результатов объективных психологических исследований личностного развития детей с результатами комплексной оценки педагогами личности ребенка. 

Нами использовались также такие методы, как педагогическое наблюдение, социометрия, данные медицинских осмотров, интервью, анализ документации.  

РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЙ ВОСПИТАННИКОВ

На 1 сентября 1996 г. в детском доме воспитывалось 57 детей от 7 до 18 лет из разных районов Тульской области, которые обучались в Яснополянской школе-лаборатории им. Л.Н. Толстого. 53,6 % воспитанников составляли сироты, 46,4 % - дети, оставшиеся без попечения родителей. 
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Социальный состав воспитанников Яснополянского детского дома (по данным за1996/1997 учебный год)

Диагностико-аналитическая деятельность позволила выявить положительные и отрицательные явления и тенденции в развитии Яснополянского детского дома. 

К числу «сильных» сторон воспитательного процесса были отнесены: соединение в жизнедеятельности учреждения традиций и инноваций;  организация коллективной творческой деятельности; широкие общественные связи детского дома; наличие кружков по интересам; опыт и традиции трудового воспитания; сложившаяся система социальной защиты воспитанников; организация эстетической среды.

Педагогический коллектив детского дома добился определенных успехов в воспитании детей: за время пребывания в детском доме воспитанники успешно овладевали навыками самообслуживания и трудовой деятельности, приобщались к декоративно-прикладному искусству в мастерской детского дома, почти 50 % из них обучались в филиале Тульской областной музыкальной школы, девочки овладевали навыками швейного дела. В течение нескольких лет воспитанниками не было совершено ни одного преступления и правонарушения, ни один воспитанник не был поставлен на учет в органах внутренних дел, из детского дома не было совершено ни одного побега, в доме отсутствовала порочная практика наказания воспитанников.

Вместе с тем исследование выявило серьезные проблемы в личностном развитии детей детского дома:

· в интеллектуальном развитии – снижение уровня развития вербально-логического и абстрактно-логического мышления при уровне развития внимания и памяти в пределах среднестатистической нормы;

· в эмоционально-волевой сфере ( повышение эмоциональной напряженности (28 % воспитанников); высокий уровень тревожности (30 %); психическое утомление (32 %); депрессивное состояние,  проявление агрессивности, враждебности по отношению к окружающим (20 % детей младшего школьного возраста); акцентуации характера при недостатке самоорганизованности и целеустремленности у подростков; снижение мотивации  достижения  и  успеха, чувствительности к жизненным трудностям и личностной готовности к их решению; нарушение эмоциональных контактов с окружающими, недоверчивость, эмоциональная несдержанность (48 %); 

· проблемы нравственного развития у воспитанников младшего школьного возраста проявились в безответственности,  оскорблении более слабых и в недостаточном  понимании  или непринятии моральных норм, правил и ограничений (51 %);   у воспитанников старшей группы ( в  низкой моральной устойчивости,  которая выразилась в достаточно осознанном терпимом отношении к лицам, совершающим аморальные поступки (56 %).  

Исследование мотивационно-потребностной сферы воспитанников, проведенное в 1996 г. (методика И.В. Ежова), показало, что у большинства детей наблюдается преобладание индивидно-личностных потребностей (в безопасности, дружбе, любви) над духовно-нравственными (этическими, эстетическими, творческими). Результаты исследования приведены в таблице 1.
                                                                                                Таблица 1

Мотивационно-потребностная сфера детей
	№
	Потребности
	Степень выраженности (в баллах)

	1.

2.

3.

4.

5.

6.
	в безопасности

в дружбе, любви

в уважении, признании

в достижениях, успехе

познавательные, этические, эстетические

в самореализации, творчестве
	4,04

3,79

3,87

3,32

3,33

3,14


Исследование позволило сделать вывод: данные отклонения являются следствием средовых влияний и педагогической запущенности, а не результатом врожденно-наследственных факторов. А раз так, значит, возможно разрешение проблем личностного развития воспитанников с помощью правильно организованных психолого-педагогических мероприятий.

В процессе исследования были выявлены серьезные проблемы в состоянии здоровья воспитанников: 52,6 % детей имели патологию сердечно-сосудистой системы,  26 % ( эндокринной (увеличение щитовидной железы), 17 % ( пищеварительной, 27 % ( опорно-двигательного аппарата, 49 % ( психоневрологическую патологию. Лишь 3,5 % воспитанников были практически здоровы. 

Результаты исследования уровня психологической комфортности воспитанников в детском доме продемонстрировали средний уровень психологического комфорта. 80 % воспитанников отметили, что их в основном устраивает жизнь в детском доме. Они практически всегда чувствуют поддержку взрослых, «уверенность в том, что в детском доме всегда есть взрослые, готовые помочь и дать совет в трудной ситуации» (93 %), с которыми «можно поделиться своими радостями и бедами» (23 %). Основная часть детей воспринимает воспитателя своей группы как «вторую маму», помощника в трудных обстоятельствах, старшего товарища. Для большинства детей воспитатель – это человек, который оказывает «помощь в личностном развитии» (37 %), «в выполнении домашних заданий» (37 %), «в физическом развитии» (20%), который дает «советы, как правильно себя вести» (40 %), «помогает в решении личных проблем» (20 %), осуществляет «контроль за их поведением» (53 %). У подавляющего большинства детей конфликты с воспитателем возникают редко, у 6,6 % - никогда. Дети отметили, что  основная часть педагогов склонна чаще хвалить и подбадривать воспитанников в различных ситуациях, а в  необходимых случаях ( делать замечания. Более 90 % детей по отношению к воспитателю выразили чувства уважения, благодарности, любви. Ими были отмечены в воспитателях такие качества личности, как доброта, любовь к людям, великодушие, умение хорошо выглядеть, приятная манера поведения. Эти данные позволили сделать вывод о достаточно высоком качестве педагогического взаимодействия между воспитателями и детьми в группах. В то же время 20 % детей отметили, что их не устраивает жизнь в детском доме, 24 % воспитанников редко или никогда не чувствовали поддержки взрослых, а 40 % ( только иногда. У 20 % воспитанников в детском доме отсутствовал значимый для них взрослый. 

В качестве причин плохого настроения в анкетах были отмечены ссоры с ребятами, собственные неудачи (в школе, в детском доме, в кружках). 

Среди основных причин, мешающих их развитию, воспитанники детского дома назвали: отсутствие спортивных площадок и спортивного инвентаря (57%), условий для отдыха и игр (57 %); «невнимание к желаниям детей» (53 %);  «недостаток свободного времени» (53 %); «проводимые мероприятия не всегда отвечают интересам детей» (43 %);  отсутствие компьютерного зала (37 %);  отсутствие места, где можно было бы общаться с друзьями или побыть одному (42 %). Отношениями между воспитателями и детьми в целом не удовлетворены 37 % воспитанников, отношениями между детьми ( 7%, и  хотя неприятностей в детском доме ожидает лишь 6,6 % детей, а у 66,6 % они бывают редко, количество детей, испытывающих удовлетворение от пребывания в детском доме, также невелико ( 20 %. Только 3,3 % детей отметили, что неприятностей у них в детском доме не бывает.

84 % опрошенных детей выразили удовлетворение своими группами, причем из них – 100% воспитанников третьей группы (воспитатели Т.С. Деменина, Р.А. Белоусова), 61 % ( второй (воспитатели Н.И. Макеева, Н.И. Зотова),  83 % ( первой группы (воспитатель Т.В. Еськова). Большинство детей выразило удовлетворение отношениями в группах, отмечая отсутствие в общении со сверстниками   серьезных ссор и неразрешимых конфликтов. 

Данное исследование позволило в числе возможных причин, негативно влияющих на уровень психологической комфортности воспитанников, назвать конфликты и неприятности, исходящие от взрослых (названы воспитатели в основном не своих, а других групп, члены администрации), а  также детей других групп. Данный вывод свидетельствовал о трудностях взаимодействия на уровнях «ребенок – другие взрослые» (воспитатели других групп, члены администрации), «ребенок ( ребенок».

Анкетирование «Если бы я был директором детского дома» и   педагогическое наблюдение выявили низкий уровень социальной активности детей, их малую способность к самостоятельной организации самоуправления, неверие в возможность позитивных изменений, низкие творческие способности, на что указывал высокий процент негативных и нейтральных ответов (58 %), малое количество конструктивных предложений (34 %) об изменении режима и всей жизнедеятельности детского дома.  

Результаты исследования продемонстрировали низкий уровень развития детского коллектива и самостоятельности воспитанников, их незначительную роль в управлении жизнедеятельностью детского дома. 

ИССЛЕДОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО УРОВНЯ ПЕДАГОГОВ И ПРОБЛЕМ В ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАНИЯ 

Процесс моделирования потребовал выявления профессионального уровня педагогов Яснополянского детского дома. На 1 сентября 1995 г. в детском доме работало 35 воспитателей, педагогов дополнительного образования, педагогов-психологов, представителей администрации. Все педагоги имели высшее образование, однако лишь один воспитатель ( высшую квалификационную категорию. 

Анкетирование «Развитие личности педагога» позволило сделать вывод о том, что большинство педагогов Яснополянского детского дома – это специалисты, понимающие стоящие перед ними задачи, перспективы педагогического процесса, видящие свое предназначение в содействии развитию воспитанников, стремящиеся к саморазвитию. Вместе с тем сравнительный анализ характеристик детей детского дома, подготовленных воспитателями, с данными объективного психологического тестирования детей продемонстрировал низкую способность воспитателей к адекватной и всесторонней оценке личности воспитанников, что указывало на недостаточный уровень психологической подготовки педагогов. 

При исследовании педагогического коллектива выявлены низкий уровень его сплоченности, незначительная роль рядовых членов в управлении жизнедеятельностью учреждения. 

К числу проблем в организации воспитания были отнесены: отсутствие у большинства педагогов системы воспитательной работы в группах; низкий уровень участия детей в планировании и проведении воспитательных дел; отсутствие преемственности в воспитании на разных этапах развития ребенка; однообразие форм воспитательных дел; отсутствие активных коллективных и групповых форм воспитательной работы; почти полное отсутствие игровой деятельности; низкий уровень индивидуальной работы с воспитанниками; высокая степень регламентации жизни детей; отсутствие условий для свободы выбора (воспитательных дел, режима сна, отдыха, самоподготовки и т. п.); низкий уровень работы по профессиональной ориентации и профессиональной подготовке подростков, отсутствие связи с учебно-производственными комбинатами; бедность воспитательной среды, ее неприспособленность к проблемам развития воспитанников (отсутствие оборудованных спортивной и игровой площадок, компьютерного и игрового залов, специальных развивающих игр и игрушек и т. п.); малое количество кружков; отсутствие «зон уединения»; низкий уровень связи с выпускниками. Основу воспитательной деятельности детского дома составляли «трудовые процессы», которые планировались педагогами и держались на авторитете администрации. 

Данные проблемы негативно отражались на судьбе выпускников, значительная часть которых покидала детский дом после 9 класса без специальности при отсутствии социальной зрелости. Имея низкий уровень личной профессиональной пригодности ко многим видам профессиональной деятельности, особенно интеллектуального характера и социального взаимодействия, воспитанники вынуждены были продолжать обучение в основном в ПТУ. Поступление выпускников детского дома в вузы и техникумы в конце 80-х – начале 90-х годов стало редкостью. Часть детей (в отдельные годы – до 50 %), поступавших в учебные заведения после выхода из учреждения, из-за низкого уровня социальной адаптации  в первый же год бросали учебу и возвращались в дезадаптированные семьи, что оказывало негативное влияние на их дальнейшую судьбу. 

Педагогическим коллективом почти не использовались и возможности среды детского дома. 

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ СРЕДА ДЕТСКОГО ДОМА

Расположение детского дома в деревне Ясная Поляна позволяет использовать в работе с детьми огромные возможности социальной и природной среды, обладающей огромным развивающим и воспитательным потенциалом. Центром этой среды является государственный мемориальный и природный заповедник «Музей-усадьба Л.Н. Толстого «Ясная Поляна». Имея богатые традиции работы с посетителями, в том числе - с детской аудиторией, являясь уникальным мемориальным, культурным, историческим, природным пространством, музей создает прекрасные возможности для образования и воспитания детей-сирот, для развития их творческой и познавательной активности. 

В Ясной Поляне находится и больничный комплекс Яснополянской районной больницы, возможности которого можно использовать для социальной адаптации воспитанников и их профессиональной ориентации.

Деревня Ясная Поляна, обладая своей удивительной историей, песенными, культурными традициями, также располагает огромным воспитательным потенциалом.

Природная среда, в которой находится детский дом, представляет собой фрагмент Тульских Засек, имеющих богатое историческое прошлое, и является источником положительных эмоций для ребенка. Живописные места, в которых располагается детский дом, способствуют пробуждению в человеке чувства красоты, непроизвольно «участвуют» в формировании личности ребенка. Однако процесс взаимосвязи ребенка и природы был бы еще более плодотворен, если бы педагогам детского дома удалось включить окружающую природу в воспитательное пространство.

Воспитанники детского дома обучаются в Яснополянской гимназии имени Л.Н. Толстого, имеющей свою уникальную историю. Она была построена как школа-памятник к 100-летию со дня рождения Л.Н. Толстого его младшей дочерью  Александрой Львовной Толстой и открыта ею в сентябре 1928 года. С тех пор стоит это здание - двухэтажное, белокаменное, возвышающееся на бывшей Кабацкой горе напротив въездных башенок в музей-усадьбу "Ясная Поляна". Всего год школа работала под руко​водством Александры Львовны. Она хотела воплотить в жизнь идеи своего отца, прежде всего, педагогику ненасилия,  составила индивидуальный учебный план, подобрала высококвалифицированных, интеллигентных учителей, ставших ее единомышленниками, но тоталитарный режим советской власти отторгал педагогические идеи Л.Н. Толстого. В 1929 году А.Л. Толстая вынуждена была покинуть Россию. Но она никогда не забы​вала о Ясной Поляне и о своей школе. 

2.4. РАЗРАБОТКА МОДЕЛИ ГУМАНИСТИЧЕСКОЙ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ДЕТСКОГО ДОМА,  ОСНОВАННОЙ НА ФИЛОСОФСКО- ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ИДЕЯХ Л.Н. ТОЛСТОГО

Для преодоления вышеуказанных недостатков педагогическим коллективом детского дома была разработана модель воспитательной системы детского дома (рук. – к. пед. наук Т.Т. Бурлакова). Структура воспитательной системы представлена на рисунке.

Структура воспитательной системы Яснополянского детского дома (фрагмент)

Среди педагогических и общегуманисти​ческих идей Л.Н. Толстого авторами модели воспитательной системы детского дома выделены наиболее важ​ные: духовности как высшего начала, «истинной основы жизни человека и всего мира», как специфически человеческого свойства, составляющего сущность человека, поднимающего его над миром животных, благодаря которому он объясняет смысл жизни и связь собственного конечного существования с бесконечным, вечным  миром; любви как «высшего проявления духовности в человеке», высшего блага, источника радости, высшего космологического, естественно-антропологического и морального закона, противостоящего закону насилия,  конкретного жизненного механизма проявления высших начал в человеке;  ненасилия  как принципа личного поведения и закона общественной жизни, с помощью которого реализуется закон любви; свободы как меры ответственности за свою судьбу и судьбу человечества, сфера проявления которой лежит в духовной жизни человека, где им осуществляется  свободный нравственный выбор «между добром и злом»; самосовершенствования как «благотворной деятельности, направленной на улучшение своей души», «основания, на котором строится все здание улучшения людей», главного пути, ведущего к единению,  любви, духовности; движения как вечного стремления человека и человечества к идеалу.

При этом сущность понятия «духовность» определяется как целостное бытие человека во времени и культуре, связанное с открытием смысла собственного существования; совершенствование, самопознание, самореализация духовного «Я» - высшей сущности человека. Понятие целостности предполагает осознание связи индивидуального «Я» с окружающим миром, людьми и самим собой. Бытие человека во времени означает осознание себя в движении времени («Я» -  вчера, сегодня, завтра) и осознание в себе парадигмы временного (смертного) и вечного (бессмертного). Бытие в культуре – это видение и ощущение себя в континуумах культуры: семья – отчий дом – малая и большая родина – планета Земля – космос – мироздание в целом. Духовное развитие рассматривается как единство разума, культуры чувства и самостоятельности, а «толстовская» идея гармонического развития ребенка – как соразмеренность трех начал в человеке – родового, социально-видового и индивидуально-неповторимого. При этом разум определяется как способность целесообразного постижения и использования знаний о мире и душе человека; культура чувства – как стремление к свободному единению отдельного «Я» с окружающим миром; самостоятельность – как умение сделать собственный творческий выбор (В.Б. Ремизов, И.В. Ежов).

Идеи Л.Н. Толстого, наряду с данными концептуальными положениями, получив статус системообразующих, положены в основу воспитательной системы в Яснополянском детском доме. 

В качестве теоретико-методологической основы воспитательной системы педагоги детского дома рассматривают и взгляды Л.Н. Толстого на воспитание и развитие ребенка, которые формировались в рамках мировой гуманистической мысли и в русле его собственной религиозно-философской концепции жизни «Человека Духовного». Главной педагогической идеей Толстого становится идея воспитания «вполне совершенного человека, годного для будущего» - духовной личности с развитым чувством любви и ответственности за собственную судьбу и судьбу человечества. В связи с такой постановкой вопроса воспитание в последний период жизни Л.Н. Толстым понимается как создание условий для духовного развития  ребенка, для его движения к идеалу, для самосовершенствования, а высокая миссия учителя, воспитателя - в оказании   помощи ребенку в этом духовном движении, в сотворении им  собственного достойного «пути жизни». Главная цель воспитания, по Толстому, состоит в «гармонии» развития ребенка, а не в «наращивании» хороших качеств, черт личности в соответствии с эталоном «наилучшего человека», задаваемым обществом или педагогом. Содержание воспитания он связывал с умением педагога донести до детей на доступном для них языке учение о духовности, осуществлять в совместной с ребенком творческой деятельности поиск ответов на самые важные вопросы бытия. Основными условиями успеха в воспитании Л.Н. Толстой считал любовь воспитателя к ребенку, наполненную конкретным содержанием, и его способность к саморазвитию. При таком понимании воспитание детей, в представлении мыслителя, должно стать «одним из самых важных людских дел в жизни»,  ведущих к совершенствованию отдельного человека и общества в целом.
Мы разделяем точку зрения авторов теории воспитательных систем, что формирование воспитательной системы «не может проходить без участия детей, без учета их индивидуальных и возрастных потребностей, иначе они никогда не станут активными субъектами системы». Поэтому с целью  привлечения воспитанников к разработке модели в учреждении была проведен конкурс «Дом, который построим мы». В течение месяца воспитанники совместно с педагогами разрабатывали проекты будущего детского дома, а также символику дома: гимн, девиз, герб. Итогом конкурса стал праздник – защита проектов и символики «будущего» детского дома (гимна, герба, девиза). Разработанные проекты (эскизы, макеты) демонстрировали представления воспитанников о желаемой развивающей среде воспитательной системы, символика – о системе ценностей и отношениях в детском доме. 

Представления детей о будущей воспитательной системе выявлялись также через анкетирование «Я и мой дом», «Я и ценности моей жизни». При разработке анкет были использованы методики Е.Н. Степанова. Для выявления ценностных ориентаций воспитанников и педагогов был использован метод ранжирования ценностей.

Нами был избран компонентный механизм моделирования воспитательной системы, суть которого заключается в отображении в модельных представлениях (модели) основных компонентов системного образования. Основываясь на концепции Е.Н. Степанова, в модели мы отображали индивидно-групповые, ценностно-ориентационные, функционально-деятельностные, отношенческо-коммуникативные и диагностико-результативные харак​теристики воспитательной системы. 

Философско-педагогические идеи Л.Н. Толстого, претворившись в основных содержательных компонентах модели, стали системообразующим фактором воспитательной системы. Они легли в основу базовой идеи концептуальной модели ( создание условий для духовного и физического развития личности ребенка, способной к творческой деятельности, обладающей культурой общения с миром и окружающими людьми, имеющей необходимые для самостоятельной жизни навыки социального опыта. При этом деятельность в рамках воспитательной системы организуется на основе интересов, способностей, возможностей и потребностей ребенка. В центре воспитательной системы находится ребенок. Внутренний мир ребенка в его сопричастности с окружающими людьми, внешней и внутренней средой детского дома является исходным для построения воспитательной системы. Главная идея определила содержание компонентов системы, а также системообразующий вид и форму воспитывающей деятельности. Обратимся к описанию компонентов.

Индивидно-групповой компонент предполагает реализацию толстовской идеи – единения членов сообщества на основе совместного проживания, творческой деятельности и любви, становящейся законом жизни в детском доме и главной основой педагогической деятельности. В детском доме воспитанники, воспитатели, члены администрации – это люди, временно заменяющие ребенку семью. Основа данного компонента – разновозрастные группы, объединяющие детей-родственников (братьев, сестер) и воспитателей. На базе их совместной жизнедеятельности рождается коллектив – ядро воспитательной системы. Особую  роль в детском доме играет личность воспитателя, являющегося в жизни ребенка-сироты наиболее значимой («знаковой») фигурой. 

Главная миссия воспитателя в воспитательной системе, основанной на идеях Л.Н. Толстого, состоит в оказании помощи ребенку в его духовном движении по «пути жизни». Педагог в подобной системе – «путеводитель по жизни», помогающий ребенку «выучиться любить», найти ответы на самые важные вопросы бытия, способствующий восстановлению у ребенка утраченного «базового доверия к миру», оказывающий поддержку в его социальном становлении. При этом особенно важно осознание педагогом-воспитателем своей полисубъектной позиции в практике гуманистической воспитательной системы (А.И. Григорьева), а также – его стремление к саморазвитию и самосовершенствованию.

Ценностно-ориентационный компонент модели определяет цели, ценности, принципы системы и реализуется через толстовскую идею создания условий для гармонического развития духовно и физически здоровой личности ребенка, для его движения к идеалу, для самосовершенствования, ставшую главной целью воспитательной системы; через значимые для членов сообщества ценности: «Жизнь», «Человек», «Свобода», «Любовь», «Вера», «Красота», «Добро», «Отечество», «Семья».  

В основу моделируемых в рамках воспитательной системы деятельности, отношений, коммуникативных связей, управления легли следующие гуманистические принципы:

· принцип индивидуального личностного подхода предполагает открытие в ребенке лучших качеств личности, выявление и помощь в разрешении проблем и удовлетворении потребностей личностного развития воспитанника, организацию психолого-педагогической диагностики и поддержки; учет особенностей личности в воспитательном процессе, прогнозирование развития личности; разработку индивидуальных программ развития воспитанников; ориентацию в воспитании на самовоспитание и саморазвитие ребенка;

· принцип ненасилия означает отказ членов сообщества от всех видов и форм насилия в отношениях друг с другом;

· принцип непротивления злу насилием предполагает развитие в ребенке и педагоге способности ответить добром на причиненное зло (не отвечать злом на причиненное зло);

· принцип свободы и ответственности предполагает такую организацию воспитательного процесса, при которой ребенок и взрослый имеют возможность проявить свой свободный выбор (содержания, форм, способов, видов деятельности, мыслей, суждений, поступков и т. д.). Однако свобода без ответственности может превратиться в анархию. Поэтому свобода предполагает и развитие умения нести ответственность за сделанный выбор;

· принцип природосообразности предполагает глубокое знание особенностей личностного развития ребенка, его природного потенциала, способностей и дарований, построение воспитательного процесса на основе этого знания, создание педагогических условий для последовательного, в соответствии с природными данными и возрастными особенностями, развития;

· принцип демократизации отношений означает уравнивание членов сообщества (ребенка и педагога, членов администрации и педагогов) в правах; право каждого на свободный выбор, собственную точку зрения, в том числе на вопросы воспитания; вовлечение членов сообщества в управление учреждением; стиль отношений: «не запрещать, а направлять», «не управлять, а соуправлять», «не принуждать, а убеждать»; «не командовать, а организовывать» (Г.К. Селевко);  

· принцип творчества предполагает  развитие индивидуальных и коллективных форм деятельности, способствующих  творческому развитию воспитанников, их индивидуальных особенностей, что содействует формированию позитивной Я-концепции, стимулирует осуществление  воспитанником  дальнейшей  работы по самосовершенствованию;  

· принцип деятельности предполагает такую организацию жизнедеятельности, при которой каждый воспитанник, выбрав вид деятельности, отвечающий его способностям и потребностям, сможет проявить лучшие качества своей личности;

· принцип культуросообразности предполагает обеспечение режима наибольшего благоприятствования воспитанникам в их приобщении к духовной и материальной культуре человечества, в формировании культуры чувства, эстетического вкуса, развитие иммунитета против низкопробной продукции, предлагаемой масскультурой.

Деятельностно-функциональный компонент показывает пути и средства управления воспитательной системой и реализуется через организацию разнообразных видов деятельности, направленных на обеспечение духовного и физического развития воспитанников. В целях реализации деятельностного подхода к организации воспитания групповые коллективы работают по целевым программам,  разработанным исходя из проблем, потребностей и интересов детей и педагогов. Вторым направлением  воспитывающей деятельности является участие групповых коллективов в коллективных творческих делах детского дома. Третье направление – работа детей в творческих центрах по интересам. Внеучебная деятельность по интересам играет роль системообразующей.  Для детей, у значительной части которых в процессе социализации  имеется препятствие в виде неудачи  в учебе (что снижает уровень самооценки, во многом программирует дальнейшую жизнь ребенка,  становится  серьезным препятствием  на пути его взаимодействия с другими людьми и миром в целом), деятельность   по интересам    предоставляет   возможность  самоутверждения, саморазвития  в других областях. 

В детском доме воспитанникам создаются условия для свободы выбора и самовыражения и в других видах деятельности. Необходимо отметить особое значение для детей, лишенных попечения родителей, таких видов деятельности, как познавательная и трудовая. 

Трудовая деятельность в условиях детского дома выступает важнейшим средством социализации и освоения мира воспитанниками-сиротами. Поэтому  жизнедеятельность в детском доме  должна  быть организована таким образом,  чтобы воспитанники овладели навыками  в различных   видах трудовой деятельности ( от самообслуживания до предпринимательства. Особое место  в овладении трудовыми навыками в детском доме должна занять профессиональная ориентация и профессиональная подготовка воспитанников-подростков, овладение ими одной или несколькими профессиями. Это поможет им быстрее адаптироваться к жизни за пределами детского дома, повысит чувство уверенности в себе. 

Познавательная деятельность в воспитательной системе, ориентированной на духовное развитие ребенка, направлена, в первую очередь, на познание себя, своих психофизических способностей, особенностей характера, стиля и  тактики    собственной жизни. Она включает также познание и принятие окружающего мира, развитие в ребенке позитивного  мироощущения (уверенности в том, что  окружающий мир целесообразен, гармоничен, гуманен), без чего невозможно успешное развитие личности. 

Системоинтегрирующими формами организации воспитательного процесса являются центры развития ребенка ( крупные воспитательные блоки: Толстовский центр развития, центр труда и ремесел, спортивно-игровой, музейный, детского творчества, Школа жизни – центр социальной адаптации.

 При моделировании функционального компонента мы исходили из специфики функционирования воспитательной системы детского дома. Как было показано в нашем исследовании, воспитательная система детского дома выполняет следующие функции: адаптивную, реабилитационную, корректирующую, развивающую, компенсаторную, интегрирующую, защитную, регулирующую, социализации. Нами была раскрыта специфика каждой их них. Однако в рамках воспитательной системы, основанной на философско-педагогических идеях Л.Н. Толстого, ориентированной на духовное развитие воспитанников, некоторые из вышеперечисленных функций приобретают свои особенности. Так, развивающая функция направлена на создание условий для духовного развития ребенка, на стимулирование позитивных изменений в развитии разума, культуры чувства, самостоятельности; на гармоничное развитие трех начал в человеке: родового, социально-видового, индивидуально-неповторимого; на поддержку процессов саморазвития, самосовершенствования, самовоспитания.

 При определении специфики защитной функции мы опирались на концепцию Л.В. Байбородовой и ее коллег, которые считают необходимым при организации работы с детьми-сиротами направлять усилия не на педагогическую опеку ребенка, а на пробуждение его личностных ресурсов и таким образом «способствовать формированию продуктивных механизмов совладания с жизненными трудностями». Поэтому защитную  функцию воспитательной системы, направленной на духовное развитие детей-сирот, мы видим в пробуждении и активизации защитных способностей личности самого ребенка ( через внедрение «духоведческих» программ, организацию системы правового просвещения, профессиональной ориентации и профессиональной подготовки, разработку технологий воспитания, пробуждающих активность ребенка. 

В связи с тем что субъекты  воспитательной системы детского дома связаны родственными связями и совместным проживанием, при моделировании отношенческо-коммуникативного компонента ориентир был сделан на формирование во всех стратах (А.В. Петровский) благополучных эмоционально-психологических отношений,  основанных на любви, уважении, ненасилии, безусловном принятии ребенка всеми членами сообщества, вере в его силы и возможности. Общение взрослых с детьми носит личностный характер, т. е. направлено на конкретного ребенка.  Подобные отношения при нарушении эмоциональной сферы детей-сирот и при ярко выраженной потребности в безопасности являются главным условием их успешного развития. В целях расширения воспитательного пространства детского дома моделью предусмотрено расширение коммуникативных связей воспитательной системы (с коллективами музея «Ясная Поляна», больницы, почты, педагогами Яснополянской гимназии, жителями деревни и др.).

Диагностико-результативный компонент определил критерии эффективности воспитательной системы. 

Под эффективностью ученые понимают отношение достигнутого результата к целевым ориентирам. Результаты же становятся показателем эффективности тогда, когда по принятому критерию выводится заключение о степени приближения этих результатов к заданным целям. Критерии оценки воспитательной системы В.А. Караковский предлагает разделить на две группы: первая группа ( критерии факта, которые позволяют выяснять, есть ли в образовательном учреждении воспитательная систе​ма или нет; вторая группа ( критерии качества, которые являются мерилом уров​ня развития и эффективности функционирования си​стемы.

К первой группе известный педагог относит следующие критерии: 1) упорядочен​ность жизнедеятельности учреждения; 2) наличие сложившегося едино​го коллектива, живущего по выработанным им самим законам, правилам, привычкам, традициям, 3) сынтегрированность воспитательных воздействий в комплексы, концентрация педагоги​ческих усилий в крупные «дозы воспитания», в крупные организа​ционные формы (центры, клубы, ключевые дела, тематические про​граммы). Вторую группу составляют такие критерии: 1) адекват​ность функционирования воспитательной системы поставленным целям, реализация педагогической концепции коллек​тива; 2) общий психологический климат в учреждении, стиль отноше​ний в нем, самочувствие ребенка, его социальная защищенность, внутренний комфорт; 3) воспитанность выпускников. Главным критерием авторы теории воспитательных систем считают развитие личности ребенка, его психологическое и физическое благополучие.

В соответствии с данными положениями в основу диагностики было положено сравнение настоящего и предыдущего состояния развития воспитательной системы, а также настоящего и предыдущего уровня развития воспитанников. В качестве критерия результативности педагогическим коллективом Яснополянского детского дома рассматривается способность воспитательной системы содействовать духовному и физическому развитию воспитанников, улучшению морально-психологического климата в детском доме, адаптации, реабилитации детей, оставшихся без попечения родителей, успешному постинтернатному становлению выпускников. 

Основные положения разработанной нами модели воспитательной системы, ориентированной на духовное и физическое развитие детей-сирот, включающие цель создания воспитательной системы, пути ее реализации, принципы реализации и критерии эффективности, определили стратегию деятельности педагогического коллектива по созданию гуманистической воспитательной системы.
3. Реализация модели воспитательной системы, основанной на философско-педагогических идеях Л.Н. Толстого, в практике Яснополянского детского дома

Деятельность педагогического коллектива Яснополянского детского дома по реализации концептуальной модели воспитательной системы, ориентированной на духовное и физическое развитие детей сирот, основанной на философско-педагогическом наследии Л.Н. Толстого, началась с 1997 г. и носила характер формирующего эксперимента.

Цель экспериментальной работы заключалась в реализации и проверке эффективности разработанной модели воспитательной системы. Суть проводимого в детском доме эксперимента заключалась в выявлении способности воспитательной системы содействовать духовному и физическому развитию воспитанников, улучшению морально-психологического климата в доме, адаптации, реабилитации детей, оставшихся без попечения родителей, успешному постинтернатному становлению выпускников. В экспериментальной проверке нуждались и выдвинутые условия, при реализации которых построение и функционирование воспитательной системы осуществлялось бы эффективно. К таким условиям были отнесены: 

· создание в образовательном учреждении атмосферы психологического комфорта для всех членов сообщества; 

· организация развивающей среды, в которой будет обеспечена реальная свобода выбора в основных видах деятельности ребенка;

· разработка и реализация содержания и технологии воспитания, направленных на духовное и физическое развитие детей-сирот;

· обеспечение вариативности и преемственности воспитания (его содержания и технологии) на всех этапах развития ребенка;

· личностно-профессиональный рост педагогов. 

В качестве показателей эффективности воспитательной системы выступали: уровень познавательных и художественно-эстетических потребностей воспитанников, уровень их психологической комфортности в детском доме, качество отношений в педагогическом коллективе, уровень социальной адаптации выпускников. 

При исследовании использовались следующие методики: анкетирование и тестирование с целью определения уровня сформированности познавательных и художественно-эстетических потребностей; изучение удовлетворенности педагогов жизнедеятельностью образовательного учреждения (адаптированная к условиям детского дома методика Е.Н. Степанова); анкетирование, направленное на определение  уровня психологической комфортности воспитанников. 
Уровень социальной адаптации выпускников выявлялся путем сравнения числа успешно обучающихся и заканчивающих учебные заведения воспитанников с числом поступивших. Нами сравнивались статистические данные, полученные в период эксперимента, с данными за период 1990(1995 г. Педагогами использовались также такие методы исследования как монографическое изучение воспитанников и педагогическое наблюдение.

Перед началом первого этапа эксперимента (до введения вышеобозначенных условий), а также на его последнем этапе проводилось констатирующее обследование воспитанников и педагогов. Исследование, проведенное в октябре 1997 г. на основании определенных моделью воспитательной системы методик, выявило преобладание среднего уровня развития познавательных и художественно-эстетических потребностей воспитанников и их психологической комфортности. Полученные результаты приведены в таблицах 2 и 3. 

                                                                                           Таблица 2.
Уровни познавательных и художественно-эстетических потребностей воспитанников

	Уровни потребностей
	Показатели за 1997г.

(в % от общего числа детей)

	Познавательные потребности:

высокий уровень
средний уровень
низкий уровнь

Художественно-эстетические потребности:

высокий уровень 

средний уровнь

низкий уровнь
	15 

63 

22 

30 

46 

24 




Таблица 3
Уровни психологической комфортности воспитанников

	Уровни психологической комфортности воспитанников
	Показатели за 1997 г.

(в % от общего числа детей)

	Высокий уровень

Средний уровень

Низкий уровень
	-

65

35


В этот же период педагоги детского дома продемонстрировали следующее качество отношений в коллективе: 49,8 % из них были удовлетворены отношениями друг с другом, 51,3 % - с администрацией, лишь 25,2 % считали, что в детском доме созданы необходимые условия для творческого роста.

Основным элементом системы управления построением воспитательной системы стала разработка программы и плана деятельности сообщества детей и педагогов по реализации ее модели. При определении условий мы понимали, что все они могут быть созданы только в процессе целенаправленной деятельности членов сообщества. Поэтому разработанные нами программа и план построения и обеспечения эффективного функционирования воспитательной системы включали организацию конкретной деятельности, направленной на создание вышеназванных условий. Программа и план разграничивали деятельность в этом направлении всех участников воспитательного процесса (детей, педагогов, психологов, медицинских работников) и в то же время намечали виды их совместной деятельности, сроки выполнения, прогнозировали результаты. 

В целях создания в детском доме атмосферы психологического комфорта для всех членов сообщества была организована ранняя психолого-педагогическая диагностика воспитанников, направленная на выявление проблем и потребностей их личностного развития, их интересов и склонностей; на основании диагностики составлены карты интересов воспитанников; разработаны программы их индивидуального развития (суть программ состоит в разработке мероприятий, направленных на оказание психолого-педагогической поддержки воспитанников в разрешении проблем их личностного развития); организован воспитательный процесс, включающий в себя комплекс медико-психолого-педагогических мероприятий, направленных на адаптацию, реабилитацию, коррекцию, социализацию детей. В числе наиболее важных мероприятий назовем следующие: открытие кабинета психологической разгрузки и организацию психологической помощи и поддержки воспитанников; создание медико-психолого-педагогического консилиума; ежегодное медицинское обследование детей представителями московских медицинских центров; внедрение системы лечебно-профилактических и оздоровительных мероприятий; разработку программы психологического обеспечения духовного развития личности воспитанников; введение дневников индивидуального развития ребенка; организацию индивидуальных и групповых психокоррекционных занятий с детьми, групп развития, проведение психологических тренингов общения, самоопределения; разработку и реализацию индивидуальных и групповых воспитательных программ.  

Повышению уровня психологической комфортности в педагогическом коллективе способствовало введение системы морального и материального стимулирования деятельности педагогов, разработка и проведение мероприятий по их социальной защите.

Ряд мероприятий был направлен на оптимизацию жизнедеятельности детского дома, гуманизацию и оптимизацию отношений. Под гуманизацией понимается построение отношений участников воспитательного процесса «на основе смены стиля педагогического общения – от авторитарного к демократическому. При этом главное – принцип уважения к личности воспитанника и учета в содержании образования (воспитания) его духовного потенциала путем приобщения к человеческой культуре, взятой в аспекте социального опыта» (В.В. Краевский). При гуманизации воспитания организация педагогического процесса обеспечивает свободное развитие заложенных в природе ребенка сил, способностей и дарований, а также возможность выбора содержания воспитания в соответствии с его потребностями и интересами (М.Г. Иванов). Оптимизация отношений предполагает организацию жизнедеятельности учреждения «в соответствии с поставленными целями и реальной психологической ситуацией» (Ю.К. Бабанский). В целях гуманизации и оптимизации жизнедеятельности детского дома и отношений были внесены изменения в режим учреждения,  который стал менее жестким и регламентированным, более свободными стали условия самоподготовки, организации свободного времени воспитанников;  организованы «зоны уединения» – уголки в детском доме, где ребенок может побыть один, отдохнуть от длительного пребывания в коллективе; сделан шаг в направлении создания «личного пространства» (у детей появились личные полки, тумбочки, возможность беспрепятственного свободного пользования личными вещами и пр.); улучшены бытовые условия; организован совместный летний отдых детей и педагогов. Ряд мер был направлен на демократизацию управления, включая создание системы самоуправления: были созданы совет трудового коллектива, неформальный детский совет, совет выпускников, попечительский совет, совет эксперимента, научно-методический совет и другие общественные органы. Органами самоуправления были разработаны кодексы педагога и воспитанника, законы детского дома. 

Одним из основных проявлений оптимизации и гуманизации отношений и всей жизнедеятельности детского дома стала разработка системы мер, направленных на поддержку выпускников детского дома, в том числе на оказание им социальной, психологической и материальной помощи. Частичным решением проблемы социальной защиты подростков является включение их в трудовую деятельность с фиксированным заработком в детском доме.

В условиях эксперимента претерпели изменения состав, структура, функциональные обязанности руководителей и педагогов детского дома, без чего невозможно превратить модельные представления в реальную педагогическую практику. На рисунке  представлена организационная структура управляющей системы Яснополянского  детского дома. 

Деятельность педагогического коллектива по организации воспитательной среды была направлена на создание различных зон развития (предметно-игровой, допрофессиональной и профессиональной подготовки, природно-ланшафтной) и таких архетипических средовых форм, как «дом», «храм», «мастерская» (И.В. Кузнецов, П.И. Колыхалов, В.П. Обижесвет). Авторы проекта «Школа здоровья» считают, что для нормального развития ребенка, оставшегося без попечения родителей, необходимо, чтобы зачатки всех этих архетипических форм предметной среды присутствовали в детском доме. Особенно дефицитной формой среды в учреждениях подобного типа явля​ется архетип «храма». Разделяя данную точку зрения, авторы модели при разработке среды «храма» учитывали то, что ребенку необходимо переживание времен​ной 

[image: image7.wmf]46,4%

53,6 %

оставшиеся без попечения

родителей

сироты


 Организационная структура управляющей системы 

Яснополянского  детского дома, работающего в режиме развития.

инициации, ритуальности в любой форме, которые бы наложили отпечаток при​частности к «храму», обогатили бы его эмоциональную «родовую» память.С целью реализации данного подхода к развивающей среде в детском доме были созданы новые воспитательные комплексы ( центры развития ребенка, которые обеспечивали формирование вышеназванных архетипических форм. Центры стали одним из главных элементов воспитательной системы. 

Толстовский центр развития ребенка ( объединение кружков и клубов по интересам. На рисунке представлена структура центра. 
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 Структура Толстовского центра развития ребенка

Основной формой работы с воспитанниками, которая помогает достичь поставленных целей,  в Толстовском центре развития являются клубы по интересам. Клубные детские объединения, в отличие от кружковой деятельности,  обладают  целым рядом особенностей: открытостью, которая предполагает добровольное вступление в клуб и выход из него; автономностью; самобытностью жизнедеятельности; огромными возможностями для самоуправления, самодеятельности детей; наличием более комфортной среды и т. д. Клуб предоставляет подросткам большую свободу выбора (видов, форм и методов деятельности). В клубе возможно действительное самоуправление или соуправление. В основе детского объединения лежат инициатива, самодеятельность детей, дружеское общение. Клуб создает реальные условия для приобретения детьми опыта ненасильственных, социально значимых отношений, для оказания помощи ребенку в самопознании и самореализации, формирования у детей и подростков активной жизненной позиции. Для развития детей-сирот, испытывающих серьезные трудности в учебной деятельности, условия клуба создают прекрасные возможности для самоутверждения во многих других областях. Клубы по интересам для данной категории детей – это путь вхождения в мир, в общественные отношения через творческую деятельность, через социально приемлемые формы самоутверждения.

Таким образом, клуб в условиях детского дома выполняет следующие основные функции:

· создание условий для приобретения детьми опыта социально значимых отношений;

· оказание помощи ребенку в самопознании и самореализации;

· формирование у детей и подростков активной жизненной позиции.

Принципы клубной деятельности:

· свобода выбора и добровольное участие в клубе;

· активность и самостоятельность в детском общественном объединении;

· единство индивидуальной и коллективной деятельности;

· культурное посредничество взрослых в освоении детьми опыта социальных отношений через их партнерство и сотрудничество.

Одним из самых любимых воспитанниками Яснополянского детского дома клубов стал туристический клуб «Ветер странствий» (руководитель - С.П. Цыганова). Члены клуба ежегодно совершают однодневные и многодневные путешествия, пешие и на байдарках, по маршрутам различного уровня сложности. Занятия в клубе развивают выносливость, самостоятельность, коммуникативные навыки, формируют лидерские качества воспитанников. Подготовка к путешествиям включает теоретические занятия, посещение бассейна, тренировочные походы.

Центр труда и ремесел – центр профессиональной адаптации и профессиональной подготовки, деятельность которого строится на базе мастерских детского дома: декоративно-прикладного искусства, швейной и столярной. 

Спортивно-игровой центр создан на базе построенного в 1998 г., к 50-летнему юбилею детского дома, мини-спортзала. Включает теннисный и тренажерный залы для подростков. Центр создал реальные условия для оздоровления воспитанников, активной организации их досуга, укрепления связи детского дома с яснополянским социумом; он стал одним из центров яснополянского мира, а у воспитанников появилась возможность приглашать друзей к себе и общаться с ними на своей территории. 

Центр детского творчества включает детский издательский центр (выпускающий газету, сборники детских творческих работ) и видеоцентр, в котором снимаются фильмы о жизни детского дома.

Музейный центр включает музей истории детского дома и музей игрушки, позволяющие осуществлять в детском доме активную музейно-педагогическую деятельность, приобщать воспитанников к музейной культуре. 

Школа жизни ( центр социальной адаптации и подготовки воспитанников к постинтернатному становлению, открытый в 1999 г.  Проект центра, поддержанный в 2001 г. Фондом Сороса, сегодня получил новый импульс к развитию. 

Главная цель проекта: социальная адаптация и профилактика правонарушений детей, оставшихся без попечения родителей.
 Задачи проекта:

· построение целостной системы социальной адаптации в детском доме на основе тесного взаимодействия специалистов: педагогов дополнительного образования, социальных педагогов, психологов, воспитателей;

· создание условий для удовлетворения притязаний подростков-сирот на признание через социально приемлемые формы, через их активное включение в деятельность по интересам;

· создание в детском доме системы профессиональной ориентации и профессиональной подготовки, условий для овладения подростками одной или несколькими профессиями;

· организация психолого-педагогической поддержки воспитанников в процессе их социальной адаптации.

Проект реализует активизирующий подход к проблеме социальной адаптации, который предполагает постепенное формирование у подростков внутренней готовности к осознанному и самостоятельному построению, к корректировке и реализации перспектив своего развития (личностного, жизненного, профессионального). Данный подход связан с идеями самопознания, самосовершенствования и становления индивидуально неповторимой личности.

Проект «Школы жизни» включает: 

1). Создание центра труда и ремесел, включая мастерскую декоративно-прикладного искусства, мастерскую деревообработки и теплицу. На базе центра под руководством опытных педагогов (художников-прикладников, мастеров, педагогов дополнительного образования) подростки занимаются резьбой по дереву, лепкой из глины, гончарным делом, цветоводством, осваивают местный промысел знаменитой «филимоновской игрушки», знакомятся и овладевают рядом уникальных профессий. В основе такой деятельности лежат инициатива, самодеятельность детей, дружеское общение. Деятельность по интересам позволяет создать реальные условия для приобретения детьми опыта ненасильственных, социально-значимых отношений, оказания помощи ребенку в самопознании и самореализации, формирования у детей и подростков активной жизненной позиции.

Для развития детей-сирот, испытывающих серьезные трудности в учебе, условия подобной деятельности создают прекрасные возможности для самоутверждения в других областях. 

В детском доме для реализации проекта имелся ряд условий условий для организации подобного центра: помещения для мастерских, печь для обжига глины, небольшая теплица, один деревообрабатывающий станок. К сожалению, жесткие рамки штатного расписания, ограниченное бюджетное финансирование не позволяли детскому дому самостоятельно реализовать данный проект. При поддержке Фонда Сороса мастерские были доукомплектованы недостающим оборудованием и инструментами, приобретен гончарный круг, произведен необходимый текущий ремонт мастерских и теплицы, приглашены необходимые для реализации проекта специалисты. Среди них – директор Тульского областного художественного фонда известная филимоновская мастерица А.И. Гончарова, художник-гончар из музея-усадьбы «Ясная Поляна» Д. А. Коханов, ученые-цветоводы из ТГПУ им. Л.Н. Толстого З.П. Карташова и И.С. Шереметьева.


2). Центр психолого-педагогической поддержки «трудных» подростков. Главная цель центра: оказание воспитанникам помощи в самопознании (осознании своих личностных особенностей и проблем развития), самоопределении (построении жизненных планов и выборе жизненного пути), разрешении проблем личностного развития. Центр возглавила доктор психологических наук, зав. кафедрой психологии развития ребенка ТГПУ им. Л.Н. Толстого Е.А. Орлова.

Компьютерный центр (руководитель - к. технич. наук Д.А. Дегтяр) открыт в 1998 г. и призван ввести детей в мир современных информационных технологий; здесь осуществляется развитие познавательной активности детей, формируются навыки работы с компьютером, развиваются интеллектуальные способности воспитанников, их интерес к компьютерной технике. 

Библиотечный центр (руководитель – Т.Б. Богаткина) – культурный и книжный центр детского дома; на его базе работает поэтический клуб, «Книжкина лечебница», клуб интересных встреч.

Детская музыкальная школа – филиал Тульской областной музыкальной школы, открытый в 1995 г. на базе детского дома. В период эксперимента школа стала настоящим музыкальным центром учреждения. Программа школы была адаптирована к условиям детского дома, особенностям личностного развития детей и создаваемой воспитательной системы. Сегодня обучение строится по 3-уровневой программе: общая программа; первого уровня – для детей, проявивших особые успехи в музыкальном образовании; второго уровня – для детей с ограниченными музыкальными способностями. В филиале Тульской областной музыкальной школы сегодня обучается более 50 % воспитанников. В условиях детского дома приобщение детей к миру прекрасного выполняет арттерапевтическую и коррекционную функции, развивая эмоциональную сферу ребенка, облагораживая его душу, воспитывая в нем культуру чувства. Педагоги школы, являясь руководителями музыкального клуба «Истоки», ведут большую воспитательную работу по приобщению всего коллектива воспитанников к русской и мировой музыкальной культуре. 

С целью расширения воспитательной среды были расширены творческие контакты с коллективами музея-усадьбы «Ясная Поляна», Яснополянской гимназии им. Л.Н. Толстого, где обучаются воспитанники, почты, больницы и других учреждений ближнего и дальнего социумов. На территории детского дома была произведена организация природного ландшафта: восстановлены спортивная и игровая площадки, построены беседки; в проекте детского дома -  очистка пруда и оформление близлежащего ландшафта.

При организации архетипа «дома» усилия педагогов и воспитанников были направлены на эстетизацию среды и создание атмосферы домашнего уюта. Каждая комната в детском доме отличается своеобразием цветовых решений, оригинальностью оформления. В комнатах для занятий, спальнях, холлах есть уголки озеленения, цветы, аквариумы. 

В ходе опытно-экспериментальной работы педагогическим коллективом детского дома особое значение придавалось разработке и реализации нового содержания воспитания – одного из самых важных условий успешной реализации модели гуманистической воспитательной системы. Под содержанием воспитания ученые понимают систему знаний, убеждений, навыков, качеств и черт личности, устойчивых привычек поведения, которыми должны овладеть воспитанники в соответствии с поставленными целями и задачами. Содержание воспитания в воспитательной системе Яснополянского детского дома определялось идеей духовного и физического развития ребенка, стремлением педагогов развить в детях разум, культуру чувства, самостоятельность, оказать им помощь в разрешении проблем личностного развития, в поиске ответов на самые важные вопросы человеческого бытия. 

Л.Н. Толстой связывал содержание воспитания с умением педагога донести до ребенка учение о духовности, оказать ему помощь в поиске ответов на два главных вопроса: «что я такое и каково мое отношение к бесконечному миру?» и «что я должен считать, при всех возможных условиях, хорошим, и что я должен считать, при всех возможных условиях, дурным?», «как жить», чтобы быть счастливым («О воспитании», «Любите друг друга»). Известен опыт самого Толстого, предпринявшего смелую попытку, по его сло​вам, «преподавать нравственность» мальчикам 8-10 лет в Ясной Поляне в 1906-1907 гг. на основе разработанного им содержания. Толстым были подготовлены небольшие рассказы, изречения выдающихся мыслителей прошлого по сле​дующим разделам: «Бог», «Вера», «Разум», «Любовь», «Совершенствование», «Усилие», «Мысли, слова, поступки – дела», «Соблазны внутренние, соблазны внешние», «Смирение», «Самоотречение», «Непроти​вление», «Жизнь в настоящем», «Смерть», «Жизнь – благо» и т. д. Так появились «Беседы с детьми по нравствен​ным вопросам» (202, 471(476). Преподавание Толстого нисколько не напоминало догматический перечень норм поведения. Писатель с присущей ему способностью живого, образного рас​сказа создавал жизненные, понятные детям ситуации, в которых моделировалось поведение людей. Толстой писал, что «все больше продвигается» в этом деле и что «есть успехи».

 Толстовский подход к содержанию воспитания оказался близок взглядам некоторых современных ученых. Так, В.В. Краевский, размышляя о современных путях гуманизации и гуманитаризации содержания образования, важнейшим аспектом последней считает наращивание в содержании образования «знаний о человеке, человечестве и человечности». Без этих знаний невозможно успешное воспитание и духовное становление ребенка.

Главное условие успешного духовного развития состоит в том, что не педагог, а сам ребенок становится активным участником сотворения собственной личности. Он сам активно отыскивает свою дорогу жизни и путь к осознанию идеала, но педагог через содержание воспитания и организацию воспитательной деятельности, основанную на этом содержании, создает условия для того, чтобы душа ребенка начала трудиться и двигаться к идеалу. 

Подобный подход к содержанию воспитания, его вариативность и преемственность на всех этапах развития ребенка обеспечивались  воспитательными программами  и тематическими циклами  воспитательных дел, связанными с наукой  «человековедения», постепенно вводящими ребенка в мир человеческой культуры, где каждый последующий шаг был подготовлен предыдущим. В связи с этим потребовалось включение в содержание воспитания  элементов философской  антропологии, этики, аксиологии, философии жизни, эстетики, культурологии, валеологии.

За период с 1997 по 2001 г. педагогами детского дома было разработано более 20 авторских программ (Толстовского центра развития ребенка;  клубов «Живая жизнь», «Берегиня», «Истоки», «Юниор», «Ветер странствий»; тематических воспитательных  программ).   

Тематика разработанных  педагогами Яснополянского детского дома  в ходе эксперимента воспитательных дел и программ помогает детям осмыслить важные вопросы человеческого бытия, определить собственное отношение к этим вопросам, показывает важность поиска в жизни идеала и путей его достижения. Среди них – такие программы, как «Беседы с детьми по нравственным вопросам» для детей младшего школьного возраста; «Путь жизни» - цикл нравственных «духоведческих» бесед для воспитанников среднего и старшего школьного возраста;  «Основы православной культуры»; «Книговедение» (некоторые программы представлены на сайте).

На подготовку к жизненному и профессиональному самоопределению воспитанников, на повышение уровня их социальной компетентности и защищенности направлены программы: «Твоя профессиональная карьера», реализуемая в Школе жизни;  «Семейное воспитание», «Профессиональная ориентация и профессиональная подготовка», «Хозяюшка». В рамках программ организовано профессиональное обучение воспитанников-подростков на базе  учебно-производственного комбината Советского района г. Тулы, обучение основам автодела на базе ТГПУ им. Л.Н. Толстого и основам домоводства на базе детского дома. Каждая программа имеет несколько направлений. Так, программа «Твоя профессиональная карьера» включает в себя три направления («Мир профессий», «Правовая азбука», «Я сегодня и завтра»), которые во взаимодействии реализуются воспитателем, психологом, социальным педагогом.

Преемственность правового просвещения воспитанников обеспечивается в рамках воспитательной системы через реализацию программ «Законы нашего дома» (для воспитанников младшего школьного возраста), «Нравственные законы человечества» (для воспитанников среднего школьного возраста), «Жизнь по закону» (для подростков).

Новое содержание воспитания позволило включить духовные открытия и педагогический опыт Л.Н. Толстого и других мудрецов мира в контекст воспитания, в контекст размышлений воспитанников о мире и душе человека, смысле жизни, любви, вере, собственном «пути жизни» (тематические циклы воспитательных часов «Человек: путь жизни», «Жизнь – благо», «Человек среди людей», «Человек на Земле», «Апокалипсис», «Жития русских святых», «Великие книги мудрости», «Человек в поисках идеала» и др. На развитие в ребенке культуры чувства направлена программа «Мир музея». Проблемам семейного воспитания посвящены тематические циклы воспитательных дел «Личность. Семья. Общество», «Семейное счастье», «Родители и дети», «Семейное законодательство», «Семейные праздники», «Здоровье семьи», «Быт и семья», «Семья и закон». На осознание детьми нравственной причастности к судьбе отечества, его истории и культуре, на постижение связи времен (прошлого, настоящего, будущего), на осмысление взаимосвязи общечеловеческого, национально-исторического и индивидуально-неповторимого ориентированы тематические комплексы «Отчий дом», «Свет Ясной Поляны», «Россия – родина моя», «Судьба России», «Край наш Тульский», «Памятные толстовские места: вчера, сегодня, завтра». Осознанию собственного единства с окружающим миром ребенку помогают темы «Человек на Земле», «Благоговение перед жизнью», «Живая жизнь» и др. 

Программы содержат описание необходимых технологий, обеспечивающих развитие активности и интереса детей, разрешение проблем их личностного развития (инварианты). Тематическая часть программ носит вариативный характер.

В гуманистической воспитательной системе, основанной на философско-педагогических идеях Л.Н. Толстого, где воспитание рассматривается как создание условий для духовного и физического развития ребенка, активно участвующего и осуществляющего саморазвитие, должны преобладать технологии воспитания, способствующие этому. Активная личность может быть воспитана, если процесс воспитания отвечает двум условиям: 1) воспитательная деятельность «инструментована» как самодеятельность ребенка; 2) в ходе воспитательного процесса дети включаются в процесс самопознания и самосовершенствования (Л.И. Маленкова).

Поэтому при разработке технологии воспитания педагогическим коллективом Яснополянского детского дома реализовывался активизирующий подход, предполагающий использование методов, средств, приемов воспитания, способствующих саморазвитию, самопознанию, самосовершенствованию, самореализации ребенка. 

Среди многообразия методов воспитания были выделены и использованы в педагогической практике методы сотрудничества, создающие условия для организации субъект-субъектных отношений:

· метод сотворчества, предполагающий совместную деятельность ребенка и  взрослого «на равных» с целью создания нового опыта, продукта творчества, «открытия истины» о мире и душе человека;  

· погружение ребенка в ситуацию свободного выбора с целью развития в нем многовариативных подходов к действительности; 

· коллективный анализ и оценка ситуаций общения, воспитательных дел, деятельности, поступков; 

· беседа, предметом которой является духовная сфера жизни человека. При этом в процессе беседы используются активные приемы общения (элементы тренингов, анализ, оценка, ситуации выбора и пр.);

· моделирование проблемных ситуаций на основе опыта и интуиции ребенка, их осознание и разрешение;

· метод психологической адаптации, предполагающей предварительную подготовку воспитанников к новому воспитательному делу с целью их активного последующего вовлечения в совместную деятельность; «выработка непосредственного отношения к явлениям жизни», «требующего полной свободы» (Л.Н. Толстой);

· метод познания себя и окружающего мира, включающий в себя самоопределение и выбор жизненного пути на основе соотнесенности собственного пути с опытом наставника и человечества (169; 77). Л.Н. Толстой, как нами было показано в первой главе исследования, считал необходимым приобщение отдельного человека к нравственному опыту человечества, выраженному в величайших книгах мудрости (Авесте, Библии, Коране, Махабхарате и др.), «чтобы, пользуясь тем опытом, который приобрели прежде жившие лю​ди, не делать тех ошибок, которые они делали». 

Среди методов организации общения в детском доме особенно важен метод эмоционального соучастия, предполагающий эмоциональную поддержку ребенка в различных ситуациях.

При реализации методов использовались разнообразные активизирующие приемы: совместно-разделенной деятельности, когда сначала педагог и ребенок сообща делают одно общее дело, а затем педагог, научая детей, «уходит в сторону», превращая деятельность детей в самодеятельность; ситуации успеха, в которых воспитанники могли проявить свои лучшие качества; авансированного доверия; сопутствующего поощрения; выстраивания жизненных перспектив.  Использование данных приемов позволяет укрепить веру детей в собственные силы и возможности, развивает их эмоциональную сферу.

В процессе реализации воспитательных программ педагоги обучали воспитанников следующим приемам самопознания и самовоспитания: самонаблюдение (фиксация человеком динамики собственного развития); рефлексия (самопознание своего внутреннего мира, его осмысление); самооценка (оценка своих возможностей, качеств, места среди других людей); самоопределение (сознательный выбор жизненного и профессионального пути, утверждение собственной позиции); самоотчет (анализ собственной деятельности и ее результатов) и др.

С целью развития самопознания и самовоспитания, личностного развития использовались такие средства, как анкеты, психологическое тестирование, психологические этюды, задания и упражнения («Кто я?», «Мой портрет в лучах солнца», «Знаете ли вы себя» и др.), составление «правил жизни» (такие в молодые годы составлялись Л.Н. Толстым), ведение дневников самонаблюдения, тренинги (160; 162).  Подобные средства помогают ребенку осознать свои положительные и отрицательные качества, разобраться в тончайших движениях своей души, в своих чувствах и переживаниях. Они способствуют преодолению у ребенка сложившихся стереотипов, изменяют его отношение к самому себе, формируют в нем позитивное мироощущение и готовность производить изменения в собственной жизни. 

Важными средствами воспитания выступали: различные виды искусства, выполняющие функцию арттерапии, книга, слово педагога, игра. На развитие социальной и жизненной активности детей, их способностей к прогнозированию и планированию деятельности был направлен разработанный психологами и педагогами детского дома цикл спортивно-развлекательных и ролевых игр: «Властелин кольца», «Зеркало времени», «Магический кристалл» и др. (авторы – П.А. Ганжа, Г.В. Калабановский, Т.П. Калабановская). 

Педагогами детского дома использовались и отдельные музейно-педагогические технологии: «погружение в прошлое», экскурсии, музейные игры и др. В условиях эксперимента музей стал важным средством воспитания в деятельности педагогов. В многообразном процессе освоения ребенком культуры  музей занимает особое место. Музей, музейные экспонаты имеют уникальную возможность воздействовать на интеллектуальные, волевые и эмоциональные процессы развития личности ребенка одновременно, а каждая экспозиция представляет собой программу передачи через экспонаты знаний, навыков, суждений, оценок и чувств. Занятия в музее обогащают духовный опыт ребенка, воздействуют на самосознание и сознание, расширяют кругозор и подготавливают к более глубоким оценкам тех феноменов культуры, которые не соответствуют привычным, опирающимся на повседневный опыт ценностным ориентациям. Музей как способ познания мира, как окно в прошлое и в окружающий мир содержит огромный потенциал для личностного развития детей. Он более успешно, чем школа, способен решать целый ряд задач. Среди них ( приобщение ребенка к русской и мировой культуре, развитие его визуальной грамотности, образного и ассоциативного мышления, творческих способностей, эмоциональной сферы (Б.А. Столяров, А.Г. Бойко). Особую роль музей играет в воспитании и развитии детей, оставшихся без попечения родителей. В этой ситуации  музей выполняет  функцию  арттерапии и коррекции. Занятия в музее  с данной категорией детей  используются  для восстановления   психического  единства личности. В музее происходит смена привычной  обстановки, ребенок переключается  на активную творческую деятельность, в которой способен выразить свои скрытые проблемы. «Очищение» через творчество освобождает ребенка от болезненных переживаний, психоэмоционального напряжения. Музей становится инструментом адаптации ребенка-сироты к окружающему миру.

Музей играет особую роль в жизни воспитанников Яснополянского детского дома, расположенного в непосредственной близости к международному музейному центру - Музею-усадьбе Л.Н. Толстого «Ясная Поляна», который в период эксперимента был активно включен в воспитательный процесс: воспитанники детского дома посещают школу верховой езды музея, являются участниками международного детского движения «Муравейное братство», организованного музейными сотрудниками, знакомятся с новыми выставками и экспозициями, принимают участие в праздниках, проводимых на территории заповедника. В музее ребята бывают каждый день: приходят в гости к интересным людям, на прогулки, летом – поплавать в Большом пруду, зимой – покататься на коньках, повеселиться на Рождественских гуляниях. Директор музея Владимир Ильич Толстой - всегда желанный гость в детском доме. С появлением в усадьбе  «Ясная Поляна» нового директора, молодого В.И. Толстого, как бы стерлась невидимая грань, отделявшая детский дом от музея: дети, кажется, впервые за всю историю существования музея перешагнули порог директорского кабинета. Они любят бывать в гостях у Владимира Ильича и дома, - благо, далеко идти не надо: дом директора совсем близко. И здесь им всегда рады, и разговаривают «на равных», как со взрослыми. А сколько удовольствия принесло нашим детям участие в выставке, посвященной юбилею «Азбуки» Л.Н. Толстого и посвящение в члены «Муравейного братства»! 

Из обращения В.И. Толстого к  участникам  выставки,   посвященной 125-  летию  «Азбуки» Л.Н. Толстого: «Дорогой друг! Как здорово, когда удается всем вместе сделать какое-нибудь общее полезное и красивое дело! Как приятно чувствовать, что в нем есть и твой посильный вклад, частичка твоего умения и творческого поиска! Можешь смело гордиться - в общей победе есть капля и твоего  труда! С искренним уважением и благодарностью Владимир Ильич Толстой» . 
Расширился используемый педагогами спектр форм воспитательной деятельности. На смену коллективным, массовым все чаще приходят групповые и индивидуальные формы работы с воспитанниками. Не отказались члены сообщества в ходе экспериментальной деятельности и от коллективных ключевых дел, однако подходы к их подготовке и проведению существенно изменились. Если на первом этапе эксперимента воспитанники оставались исполнителями (пусть и способными) проектов педагогов, а часть из них продолжала выступать в роли слушателей и зрителей, то сегодня дети становятся активными членами творческих коллективов. Это стало возможным в результате освоения педагогами и детьми методики коллективной творческой деятельности, предполагающей участие всего сообщества в выборе, разработке, проведении и анализе главных дел года. В результате такого подхода ключевые дела становятся для всех личностно значимыми и, создавая «ситуацию успеха», помогают детям, испытывающим неуверенность в себе, поверить в свой талант и свои возможности. Специфической особенностью всех коллективных творческих дел, проводимых в детском доме, является их обязательная театрализация и совместное участие воспитанников, педагогов, других членов коллектива. В процессе общей работы происходит межвозрастное взаимодействие, старшие помогают младшим, малыши учатся у старших. Это имеет особое значение для воспитанников-сирот, родственные связи у которых ослаблены и которые иногда проявляют откровенное равнодушие к братьям и сестрам, воспитывающимся вместе с ними. Примерами ключевых дел может служить праздник, посвященный 50-летию детского дома; рождественский «Вертеп» – кукольный спектакль с использованием толстовских «куколок-скелетцев» ( экспонатов дома-музея Л.Н. Толстого; праздники Новый год, 8 марта, День Победы;  работа над коллективным панно «Дети – за мир», праздники, посвященные дням рождения детей и взрослых, прощание с выпускниками и многие др. В ходе таких дел происходит сплочение коллектива, совершенствуются межличностные отношения, создается обстановка общей увлеченности и творчества. 

Реализуемая в ходе опытно-экспериментальной деятельности модель воспитательной системы, ориентированной на духовное развитие детей-сирот, потребовала личностно-профессионального роста педагогов.

С целью обеспечения личностно-профессионального роста педагогов в детском доме была создана система подготовки и переподготовки педагогических кадров, имеющая следующие цели: ознакомление педагогов с современными подходами к воспитанию, с теорией и практикой воспитательных систем, с современными воспитательными технологиями;  развитие способности педагогов аккумулировать новые знания о мире и душе человека и переводить эти знания на язык практической педагогической деятельности; осознание ими позиции фасилитатора; создание условий для их саморазвития, овладения ненасильственными воспитательными технологиями. Система включает в себя:

· школу педагогического мастерства педагога-воспитателя, организованную в 1997-1998 г. г. на базе Яснополянского детского дома Центром воспитательных систем ИПК и ППРО ТО для воспитателей детских домов и интернатов; 

· научно-теоретический семинар «Психолого-педагогические основы духовного развития ребенка»;

· научно-практический семинар «Современные воспитательные технологии», проводимый научной службой детского дома с участием приглашенных специалистов ТГПУ им. Л.Н. Толстого, ТГУ, ИПК и ППРО ТО; 

· психологический семинар «Конструктивное общение с ребенком»; 

· курсы повышения квалификации «Учения Л.Н. Толстого и мудрецов мира в контексте духовной педагогики», реализуемые сотрудниками НИЛ «Школа Л.Н. Толстого» и преподавателями кафедры Духовного наследия Л.Н. Толстого ТГПУ им. Л.Н. Толстого. Цель курсов ( познакомить педагогов с взглядами и жизненным  опытом величайших мудрецов мира, предшественников и последователей Толстого; помочь слушателям осознать собственные духовные и душевные возможности, переосмыслить сущность воспитательного процесса, свою роль в этом процессе; 

· курсы повышения квалификации на базе НИЛ «Школа Л.Н. Толстого» и ИПК и ППРО ТО;

· научно-методическое объединение педагогов.

Программа курсов повышения квалификации представлена на сайте.

Основные формы научно-методической работы: дискуссии, «круглые столы», деловые игры, доклады, тренинги, «мозговой штурм», экспериментирование, конференции, разработка программ и других материалов.

Результатом опытно-экспериментальной работы по внедрению модели воспитательной системы и реализации психолого-педагогических условий, обеспечивающих ее эффективное функционирование, в Яснополянском детском доме стали позитивные изменения в развитии воспитанников и организации жизнедеятельности учреждения. 

4. Результаты опытно-экспериментальной работы по реализации модели воспитательной системы детского дома, основанной на философско-педагогических идеях Л.Н. Толстого

Главным результатом эффективности эксперимента по созданию воспитательной системы, основанной на философско-педагогических идеях Л.Н. Толстого, в Яснополянском детском доме явились позитивные изменения, происшедшие в личностном развитии воспитанников. Позитивная динамика развития мотивационно-потребностной сферы воспитанников, проявившаяся в росте у них познавательных и художественно-эстетических потребностей,  представлена в таблице .

Таблица 
Позитивная динамика развития познавательных и художественно-эстетических потребностей воспитанников 

	Критерии, признаки эффективности ВС
	Показатели 

(в %)

 

	
	1996-1997г. г. 
	2000-2001 г. г.

	Позитивные изменения в личностном развитии воспитанников:

( познавательные потребности

высокий уровень
средний уровень
низкий уровень

( художественно-эстетические потребности

высокий уровень 

средний уровень

низкий уровень
	15

63

22

30

46

24


	31

60

9

56

33

11


Достоверность представленных в таблицах данных подтверждается уровнем творческих работ воспитанников, результатами наблюдений за их поведением в ходе подготовки и проведения коллективных творческих дел (выставок, праздников, концертов и т. д.), характером и содержанием творческих дел. Статистические данные также свидетельствуют о повышении творческой активности воспитанников. Сегодня 81 % детей посещают кружки и клубы в детском доме (в 1995 г. (  лишь 12 %),  16 % участвуют в фольклором ансамбле на базе Тульской областной филармонии, трое детей посещают Школу искусств в г. Туле, Маша Дмитриева (6 класс) – участница популярного ансамбля «Тодес» под руководством Аллы Духовой, 58 % воспитанников обучаются в филиале Тульской областной музыкальной школы. В период эксперимента воспитанники детского дома впервые за последние годы стали принимать у частие в выставках, конкурсах, концертах различного уровня. Так,  на упоминавшейся выставке в музее «Ясная Поляна», посвященной 125-летию «Азбуки» Л.Н. Толстого, воспитанники детского дома представили произведения из керамики – иллюстрации к детским рассказам Л.Н. Толстого. Имена участников были включены в программу выставки. В 1998(1999 г. г. воспитанники участвовали в районном и областном конкурсах художественной самодеятельности, в областном конкурсе и выставке декоративно-прикладного искусства,  проходившей в ТГПУ им. Л.Н. Толстого. В 2000 г. 15 детей стали участниками нескольких конкурсов детских художественных работ: областного, посвященного 55-летию победы в Великой Отечественной войне; российского фестиваля воспитанников детских домов и интернатов «Надежда» (г. Москва); международного конкурса детских работ в Болгарии. В 2001-2002 г.г. яснополянские дети стали участниками, победителями и лауреатами конкурсов рисунков в Болгарии и США. О достигнутых участниками успехах свидетельствуют дипломы и другие награды, хранящиеся в музее детского дома. Творческие работы детей (рисунки, стихи, рассказы) представлены также на сайте детского дома в сети Интернет. 

В 2002 г. воспитанник детского дома Саша Потемкин стал победителем Всероссийского конкурса детского рисунка «Дети единой России». Он принял участие во Всероссийской выставке работ победителей конкурса в Москве и стал участником встречи победителей с Президентом России В.В. Путиным.

В 1998 г. воспитанники выступали в Москве в концертном зале «Россия» на юбилейном концерте народного артиста России И.Д. Кобзона, большого друга детского дома, председателя попечительского совета учреждения.

Благодаря И.Д. Кобзону, вот уже несколько лет оказывающему  поддержку детскому дому, его воспитанники смогли побывать на отдыхе в Турции, на озере Селигер, посетить множество концертов и других интересных мероприятий в Москве и других городах. По  инициативе и при поддержке председателя Попечительского совета детского дома И.Д. Кобзона в детском доме проходят яркие, эмоциональные встречи, дающие детям много тепла, сердечности, способствующие их эмоциональному и творческому развитию, а также - развитию в них черт доброжелательного, заинтересованного отношения между людьми. А с каким нетерпением ждут дети его приездов в Ясную Поляну! Ведь они знают, что с его появлением будут и песни, и сюрпризы, и шутки, и интересные гости! И сами с удовольствием готовят сюрпризы к его встрече: стихи, песни, концерты. 

Из песни, посвященной И.Д. Кобзону детьми детского дома (песня исполнялась в концерт​ном зале «Россия»):

Признаться, есть у нас в семье,

Один хороший друг.

Мы без него, поверьте нам,

Буквально как без рук

Он песней души лечит,

И каждый день при встрече

Улыбкой освещает нам сердца.

Не случайно своего любимого певца дети наградили придуманным ими орденом Доброты.

Эффективность работы в рамках разработанной нами модели воспитательной системы, позитивные изменения в развитии воспитанников способствовали повышению среди них престижа знаний, что подтверждается результатами поступлений воспитанников детского дома в учебные заведения: 70 % из них сегодня поступает в вузы и средние специальные учебные заведения, 30 % ( в колледжи и профессионально-технические училища. Выпускники последних лет обучаются в ТГПУ им. Л.Н. Толстого на факультетах экономики и предпринимательства, историческом, филологическом, физической культуры; в Чернском и Тульском педагогических училищах, Тульском машиностроительном колледже на факультетах экономики и дизайна, в медицинском училище.

В ходе опытно-экспериментальной работы нами отслеживалось также развитие трех сфер личности воспитанников Яснополянского детского дома: 1) интеллектуально-познавательной (разума), 2) нравственно-чувственной (культуры чувства), 3) самостоятельности («силы личности»). При исследовании был использован сокращенный вариант теста для педагогов «Комплексная оценка развития личности ребенка». Позитивная динамика развития воспитанников представлена на рисунках.

Диаграммы демонстрируют увеличение читательской активности детей, рост познавательной, творческой активности, повышение учебной мотивации, развитие сообразительности. Значительные изменения произошли в нравственном развитии воспитанников детского дома: наблюдается рост чувства ответственности, сопереживания, способности защитить слабого, дисциплинированности. В развитии самостоятельности («силы личности») воспитанников также заметны позитивные изменения: в овладении санитарно-гигиеническими навыками, в достижении успехов в учебе (на 11 % увеличилось число детей, успевающих на «4» и «5»), в суждениях, в выборе учебного заведения, воспитательных дел, в разрешении конфликтов. Представленные выше субъективные оценки педагогов подтверждаются результатами объективных психолого-педагогических исследований.
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 Динамика интеллектуально-познавательного развития
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 Динамика развития самостоятельности («силы личности»)
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Динамика нравственно-чувственного развития (культуры чувства).

Исследование, проведенное в январе 2002 г., показало повышение уровня психологической комфортности воспитанников. Результаты исследования представлены в таблице.

Таблица.
Динамика уровня психологической комфортности воспитанников.

	Уровни комфортности
	Показатели (в %)



	
	1997 г.
	2002 г.

	Высокий

Средний

Низкий
	-

65

35
	21

72

7


Полученные нами в ходе опытно-экспериментальной работы данные подтверждаются исследованием структуры и уровня тревожности, проведенным в 1999 и 2002 г. г. психологической службой детского дома. Результаты показали, что уровень общей тревожности (по «шкале тревожности»), как и уровни отдельных ее составляющих, в среднем по выборке находится в пределах нормы. Сравнение полученных результатов с результатами 1995 г., когда у 30 % воспитанников был отмечен высокий уровень тревожности, позволяет сделать вывод о позитивной динамике изменений. Поскольку результаты последних исследований не относятся к категориям «высокий» и «очень высокий» уровни тревожности, а количество человек с результатами, относимыми к категории «несколько повышенный уровень тревожности», в последних исследованиях остается неизменным, можно сделать вывод о том, что условия Яснополянского детского дома являются достаточно комфортными, а у детей наблюдается высокий уровень адаптации и реабилитации. 

Итоги анкетирования воспитанников «Я и мой дом», проведенного в январе 2001 г. по методике Е.Н. Степанова, подтвердило, что основная часть воспитанников детского дома (89,7 %) довольна своими воспитателями в группах и считает, что к ним всегда можно обратиться за помощью и советом; 86,9 % выразили согласие, что у них хороший директор; у 92 % детей в детском доме есть любимый взрослый; 68,9 % воспитанников могут в детском доме свободно выражать свое мнение, а 84,2 % скучают по детскому дому на каникулах. Почти все дети (90,9 %) довольны своим детским домом, в котором им нравятся: «добрые воспитатели и все взрослые, которые заботятся о детях» (Пронина Ира); «веселые праздники» (Ветренко Алеша); «праздники, игры, уют» (Ленев Саша); «хорошие условия и уважение воспитателей к детям» (Панфилов Саша); «поездки, экскурсии, кружки, воспитатели» (Дмитриева Вера); «уют, отношения детей и взрослых» (Стрешнева Ира); «как кормят, одевают, относятся к детям» (Стрешнева Люда); «воспитатели и их отношение к детям» (Курочкина Оля). 21,6 % воспитанников на вопрос «Что больше всего тебе нравится в детском доме?» ответили, что им «нравится все» (Пименов Саша, Первова Женя, Драникова Лена, Соколов Алеша и др.). Сегодня воспитанники испытывают чувство гордости за свой детский дом, что подтверждается анализом сочинений детей на тему «Детский дом». 

Повысился уровень социализации выпускников. Свидетельством является соответствие в течение нескольких последних лет количества воспитанников, успешно обучающихся и заканчивающих обучение в высших и средних специальных учебных заведениях, количеству поступивших, а также отсутствие правонарушений среди выпускников. 

Использование метода монографического изучения воспитанников подтвердило общие выводы о позитивных изменениях в их личностном развитии. В качестве примера приведем анализ динамики развития воспитанницы Яснополянского детского дома Лены М.

Психологические данные по ребенку получены в апреле 1998 года. В то время обследуемый ребенок (воспитанница 5 группы и ученица 3 «б» класса Яснополянской школы-гимназии) обнаружила следующие психологические особенности:

Уровень интеллектуального развития в целом соответствовал возрастной норме. Результаты выполнения тестов на вербальную составляющую интеллекта в большинстве находились в диапазоне «выше среднего», на невербальную составляющую – «выше среднего» и «средний уровень». Параметры памяти и внимания соответствовали возрастной норме. Функция программирования и контроля деятельности сформированы. Темп работы и работоспособность – средние. Отмечен высокий уровень графической и изобразительной деятельности.

Исследование позволило выявить основные проблемы ребенка, находившиеся в области межличностных отношений и эмоционально-личностных особенностей.

Из характеристики воспитателя: упряма, вспыльчива, часто на не удовлетворяющую ситуацию реагирует слезами, долго не может успокоиться; неряшлива, жадная, в детском коллективе - изгой, практически не имеет друзей.

По данным психологических тестов акцентуации характера: застреваемость и демонстративность. Отмечаются: эгоцентризм, завышенная самооценка, высокий уровень притязаний, выражена потребность в самоутверждении, самовыражении, социальном признании. По тесту Розенцвейга высок процент реакций «ухода» и «обесценивания», «застревание на препятствии» – средний уровень, агрессивные ответы практически отсутствуют, процент реакций, направленных на разрешение проблемы, - на среднем уровне, но такие реакции возникают, в основном, на те изображения, в которых  представлены ситуации взаимодействия ребенка и взрослого. По шкале тревожности: «школьная тревожность» – несколько повышенный уровень, «самооценочная тревожность» – уровень «чрезмерного спокойствия», «межличностная тревожность» - уровень нормы. По данным социометрии: ребенок – изгой, не выбирается никем ни по одному из предложенных критериев, ответное отношение к сверстникам – негативное, ребенок не делает положительных выборов. По тесту Люшера: в условиях общения с экспериментатором отмечается низкая эмоциональная напряженность  (10 – 12  баллов разности рангов по отношению к аутогенной норме, при максимальном значении – 32).

Выводы психолога: девочка характеризуется высоким стремлением к социальному самоутверждению, которое не реализуется в общении со сверстниками. Причиной проблем в межличностных отношениях является дефицит средств общения и конструктивного разрешения конфликтов, который еще больше закрепляется в порочном круге хронической неуспешности в контактах со сверстниками. Эмоциональные особенности, такие как вспыльчивость и застреваемость, усиливают данные тенденции и способствуют формированию защитного стиля поведения, характеризуемого, с одной стороны,  реакциями упрямства в отношении взрослых и защитной агрессии в отношении детей, а с другой стороны, склонностью к обесцениванию ситуации, отказу от достижения успехов в общении.

Компенсаторно девочка находит возможности для самоутверждения и самовыражения в общении со взрослыми, а также в изобразительной и сочинительской деятельности. Успех в этой области, с одной стороны,  закрепляет негативное отношение к девочке сверстников, сравнивающих свои достижения с достижениями данного ребенка, а с другой стороны, усиливает тенденции к уходу от реальности в фантазирование, закрепляет тенденции к вытеснению негативных переживаний, обесцениванию неудач в общении, формированию устойчиво завышенной самооценки и отрицанию собственных проблем и недостатков. 

Проанализировав полученные данные, психологической службой совместно с воспитателем группы была разработана стратегия коррекционно-развивающей работы, направленной на разрешение проблем ребенка. Программа предполагала:

- занятия с психологом, направленные на гармонизацию эмоциональной сферы, освоение конструктивных средств общения, повышение осознания собственных проблем. С этими целями поощрялась деятельность ребенка, способствующая самовыражению (рисование, сочинение стихов, рассказов);

- предложение в ролевых играх коммуникативно-сложных  ситуаций и поддержка (конструктивная и эмоциональная) ребенка в их разрешении;

- психокоррекционную работу по методу символдрамы.

В педагогическом подходе разработанная стратегия предполагала:

- включение ребенка в деятельность, предоставляющую возможности для самовыражения, но без афиширования ее результатов перед сверстниками;

- поощрение занятий ребенка в клубах, где проблемы отношений не так ярко выражены, как в группе;

- включение ребенка в групповые мероприятия в качестве активно  действующего лица, но обязательно с четко заданной ролью, позволяющей независимо от собственных коммуникативных способностей конструктивно взаимодействовать со сверстниками (чаще всего это была роль исполнителя какой-либо конкретной задачи в групповом действии).

При повторном обследовании ребенка в октябре 1999 года были отмечены следующие сдвиги в разрешении его проблем:

Самооценка снижается до уровня «адекватная», повышается уровень межличностной и самооценочной тревожности до категории «несколько повышенный уровень», по данным проективных методик несколько снижается уровень эгоцентризма. По тесту Люшера повышается уровень эмоциональной напряженности до 16 – 20 баллов разности рангов по отношению к аутогенной норме. По тесту Розенцвейга наблюдается уменьшение числа реакций «ухода» и «обесценивания», растет число реакций «застревания на препятствии» и «стремления разрешить ситуацию», что проявляется даже в работе с изображениями ситуаций общения ребенка с другим ребенком. По данным социометрии: сам ребенок проявляет более сильное стремление к взаимодействию с окружающими, возрастает социальный статус ребенка (появляются отдельные выборы, но пока еще без взаимности). В поведении заметно, что ребенок более активно пытается устанавливать отношения со сверстниками, но эти попытки, в основном, неудачные.

Все это свидетельствует о том, что ребенок преодолевает защитный эгоцентризм, становится более открытым для осознания собственных проблем, а, следовательно, и для поисков способов их разрешения. Отношения со сверстниками становятся несколько более конструктивными.

По полученным результатам  в стратегию коррекционной работы были внесены незначительные изменения: не ограничивать ребенка при включении его в групповую работу предложением исключительно четко структурированных ролей, больше привлекать его к ролевым действиям в ситуациях без четких правил.

Данные исследований, проведенных в ноябре 2000 года, показали следующие результаты в развитии ребенка:

В отношении интеллектуального развития какие-либо значительные изменения не отмечены. Уровень развития как вербальной, так и невербальной составляющей интеллекта сохранился в пределах «выше среднего» и «средние значения» соответственно (по отношению к возрастной норме).

Сдвиги в разрешении эмоциональных и коммуникативных проблем отмечены следующие: по данным социометрии еще более возрастает социальный статус и уровень социального благополучия ребенка (появляются взаимные выборы, увеличивается число полученных выборов). Уровень тревожности по всем параметрам снижается до категории «норма», уровень эмоциональной напряженности снижается до 13 – 15 баллов разности рангов. В тесте Розенцвейга уменьшается число реакций «застревания» и растет число «разрешающих» реакций. По данным проективных методик значительно снижается уровень эгоцентризма и негативных оценок окружающих. В поведении отмечается налаживание конструктивных отношений со сверстниками, уменьшение проявлений упрямства в отношениях с взрослыми, появляются друзья. Также значительные успехи отмечаются в изобразительной и сочинительской деятельности.

Эти данные свидетельствуют о том, что динамика развития ребенка может быть отмечена как положительная, а выбранные коррекционные меры по разрешению проблем ребенка оказались  в данной ситуации адекватными. 

 За период эксперимента претерпело изменение и качество межличностных отношений между воспитанниками, что подтвердило социометрическое исследование, проведенное в феврале 2001 г. Исследование показало, что структура и характер межличностных отношений воспитанников в группах характеризуются достаточно высокой степенью социального благополучия, о чем свидетельствует отсутствие отверженных (в 1996 г. их было выявлено 4 человека), и высокая степень сплоченности, о чем свидетельствует число взаимных выборов. 

В процессе педагогически целесообразно организованной разносторонней деятельности детей и взрослых, оптимального использования коллективных форм, предполагающих и общение членов коллектива между собой, и общение тех первичных групп, в которые они входят, развиваются не только деловые (функциональные) отношения между всеми членами сообщества, но и эмоционально-психологические. В результате между членами коллектива складываются отношения дружбы и товарищества, являющиеся важной частью эмоционально-психологических межличностных отношений. Подобная система отношений в своей совокупности создает особую атмосферу, особый «дух» (Л.Н. Толстой) учреждения, которые становятся благоприятными для личностного развития ребенка.

В процессе эксперимента изменилось также качество отношений в педагогическом коллективе: в 2000 г. 81 % педагогов отметили, что удовлетворены взаимоотношениями между педагогами, 79,1 % - с администрацией, 82,9 % считают, что в детском доме созданы условия для творческого роста; в 1995 г. – соответственно 49, 8 %, 51,3 %, 25,2 %.

В процессе опытно-экспериментальной деятельности по реализации модели воспитательной системы в детском доме был сформирован профессиональный стабильный педагогический коллектив единомышленников. На рисунке представлена диаграмма, отражающая стаж работы педагогов Яснополянского детского дома в данном учреждении.
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Диаграмма, отражающая стаж работы педагогов Яснополянского детского дома

Анализ методики и технологии работы педагогов, результатов аттестации, итоги тестирования и анкетирования позволяют сделать вывод о существенных позитивных изменениях в профессиональном развитии педагогов Яснополянского детского дома, происшедших в период эксперимента. На рисунке представлены результаты педагогической аттестации 1996 г. и 2001 г., демонстрирующие рост педагогического мастерства педагогов детского дома:
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Рост педагогического мастерства педагогов Яснополянского детского дома

В числе работающих в детском доме воспитателей, инструкторов  и педагогов дополнительного образования, членов администрации ( три кандидата наук (ТГУ, ТГПУ им. Л.Н. Толстого). Руководитель психологической службы И.В. Ежов – автор книги «Введение в психологию духовного развития личности ребенка» и многочисленных статей по психологии; заместитель директора по научной работе Т.Т. Бурлакова – автор ряда статей по педагогике, книги «Мир памяти: толстовские места Тульского края», работ, посвященных Л.Н. Толстому; заведующая библиотекой Т.Б. Богаткина – автор сборника стихов «Обретение». 

Воспитатели и педагоги дополнительного образования Яснополянского детского дома – постоянные участники Толстовских чтений, авторы ряда научных публикаций. Сегодня они стремятся к обобщению своего педагогического опыта: воспитатели детского дома неоднократно принимали участие в конференциях и «круглых столах», организуемых Тульским областным институтом повышения квалификации работников образования и Департаментом образования администрации Тульской области. 
Деятельность детского дома получила высокую оценку общественности и специалистов. 28 августа 1998 г. за заслуги в деле защиты детства и успехи в воспитании подрастающего поколения в духе мира и дружбы педагогический коллектив Яснополянского детского дома был награжден дипломом Международной ассоциации детских фондов и Почетной золотой медалью Л.Н. Толстого.

Таким образом, данные опытно-экспериментальной работы позволяют утверждать, что модель гуманистической воспитательной системы детского дома, основанной на философско-педагогических идеях Л.Н. Толстого и реализованной в педагогической практике яснополянского детского дома, а также созданные в ходе опытно-экспериментальной работы психолого-педагогические условия, обеспечивающие ее эффективное функционирование,   способствуют позитивному развитию воспитанников, профессиональному и личностному росту педагогов. 
Результаты работы в рамках модели воспитательной системы продемонстрировали их соответствие «критериям факта» и «критериям качества» (В.В. Караковский). Упорядоченность жизнедеятельности детского дома, наличие сплоченного коллектива, возрождение старых и появление новых традиций, концентрация педагогических усилий в направлении создания крупных воспитательных блоков – Толстовского, музейного, спортивно-игрового и других центров, наличие современных воспитательных программ, способность воспитательной системы содействовать позитивному развитию воспитанников-сирот, улучшение психологического климата, стиля отношений в коллективе, имеющиеся реальные позитивные сдвиги в развитии детей ( все это убеждает в эффективности разработанной в рамках данного исследования модели воспитательной системы. 

Реализация данной модели позволила наметить пути для преодоления противоречия между потребностью в глубоких, системных, гуманистически ориентированных изменениях в практике воспитания детей-сирот и недостаточной разработанностью в современной педагогической науке проблемы сущности и построения гуманистической воспитательной системы детского дома.

Заключение

Опытно-экспериментальная работа в Яснополянском детском доме показала эффективность модели воспитательной системы, основанной на философско-педагогических идеях Л.Н. Толстого, ее способность реализовывать присущие воспитательной системе детского дома функции: адаптивную, реабилитационную, развивающую, регулирующую, компенсаторно-корректирующую, защитную, интегрирующую, социализации. Результатом опытно-экспериментальной работы по внедрению модели воспитательной системы стали позитивные изменения в личностном развитии воспитанников и организации жизнедеятельности детского дома.  Это стало возможным потому, что по​степенно в практику общения детей и педагогов вошли гуманистические идеи Толстого о неповторимости каждой личности, независимо от ее социального статуса, о необхо​димости уважения ее достоинства, непобедимости добра в схватке со злом, о роли педагога в судьбе ребенка. В немалой степени позитивным изменениям способствовала разработанная и внедренная в практику детского дома система подготовки и переподготовки педагогических кадров.

Результаты научного исследования дают основание сделать вывод о важности, значимости, результативности и перспективности философско-педагогических идей Л.Н. Толстого. Это подтверждается всей логикой эксперимента и полученными результатами исследования.

Вместе с тем исследование показало, что создание воспитательной системы, ориентированной на духовное развитие членов сообщества, особенно в таком специфическом учреждении, каким является детский дом, представляет собой сложный процесс, успех которого зависит от готовности, способности и стремления педагогов к саморазвитию, самосовершенствованию, к преодолению сложившихся стереотипов в общении с воспитанниками. 
Миссия Учителя тогда высока, когда основывается на его истинной духовности, ис​кусстве  диалогического   общения,  отечески - материнском отношении к ребенку. Толстой призывал все начинать с себя. Именно этот призыв оказался самым трудным для педагогов Яснополянского детского дома. Каждому из них приходится прорываться через стандартизацию мышления и поведения во имя того, чтобы в дальнейшем служить разуму, культуре чувства, самостоятельности как умению сделать свободный творческий выбор. 

Все это дается с большим трудом, но педагоги детского дома сегодня осознали необходимость перестройки собственного сознания. Формирующаяся воспитательная система Яснополянского детского дома способствует развитию и педагога, поднимая его на новый уровень воспитательной миссии, и ребенка, помогая ему стать активным участником сотворения собственного пути  жизни.

Проведенное исследование не претендует на исчерпывающее раскрытие проблемы. Накопленный теоретический и фактический материал требует дальнейшего развития и уточнения. В частности, может представлять интерес для дальнейшего исследования проблема активных педагогических технологий, связанных с переходом процесса воспитания в самовоспитание, духовного и физического развития в саморазвитие.
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